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O InBazi

Jsme nevladni organizace, ktera sdruzuje pfiblizné 40 internich zaméstnanct a
externich spolupracovnikl rdznych narodnosti. Spole¢né pomahame cizincim s
integraci do Ceské spole¢nosti. Nasim poslanim je podporovat migranty a jejich
rodiny v kazdodennim Zivoté v Ceské republice.

Vytvarime bezpecny a otevieny prostor pro vzajemné poznavani a porozumeni mezi
Ceskymi obcany a lidmi rliznych narodnosti a kultur. Nasim cilem je pomahat nové
prichozim prekonavat jazykové i administrativni bariéry, aby se mohli co nejrychleji a
nejsnadnéji zaclenit do ceské spolecnosti.

Spolupracujeme se Skolami a pedagogy na projektech zamérenych na multikulturni
vychovu a podporu vzdélavani déti s odliSnym materskym jazykem (OM])). Soucasti
InBaze je také socidlni podnik Ethnocatering, ktery cizinkdm a cizincim nabizi
moznost pracovniho uplatnéni na ¢eském trhu prace.

Kazdorocné poradame interkulturni festival RefuFest - v roce 2025 probéhl v arealu
Kampusu Hybernska jiz jeho 19. ro¢nik.



Uvodni slovo

Rok 2025 byl pro InBazi rokem stabilizace, navazovani a hledani nové rovnovahy. Po
nékolika mimoradné narocnych letech, poznamenanych pandemii, valkou na
Ukrajiné a prudkym nardstem potfeb nasich klientd, jsme se mohli vice soustredit
na udrzeni kvality a smysluplné rozvijeni sluzeb, které jsou pro lidi s migracni
zkuSenosti dlouhodobé duleZité.

Pokracovali jsme v poskytovani socialnich sluzeb, pravniho a psychosocialniho
poradenstvi, interkulturni prace, jazykové podpory, programl zamérenych na
pracovni a profesni integraci i aktivit v oblasti multikulturni vychovy a spoluprace se
Skolami. Velkou ¢ast nasi prace i nadale tvofila podpora lidi prichazejicich z Ukrajiny,
zaroven jsme vSak nezapominali ani na ostatni migranty, migrantky a jejich rodiny,
které se v Ceské republice potykaji s nejriizn&jsimi Zivotnimi situacemi - od bydleni,
prace a vzdélavani déti aZz po orientaci v systému, vztahy se Skolami, urady ci
zaméstnavateli.

Rok 2025 nam znovu pfipomnél, Ze integrace neni jednorazovy proces, ale
dlouhodoba cesta. Nestaci poskytnout jednu konzultaci nebo pomoci vyfidit jeden
formular. DUleZité je byt lidem oporou ve chvilich, kdy se uc¢i rozumét nové zemi,
jazyku a pravidllim, a zaroven vytvaret prostor, kde mohou byt slySeni, zapojeni a
prijimani jako plnohodnotna soucast spolecnosti. Proto jsme pokracovali také v
komunitnich aktivitdch a programech pro déti a mladez, které propojuiji lidi s riznou
zkusenosti a posiluji vzajemné porozumeni.

Dulezitou soucasti roku byl také RefuFest, ktery zUstava jednim z nejviditelnéjsich
symbolU nasi prace. Je pro nas nejen festivalem hudby, chuti a kultur, ale pfedevsim
mistem setkavani, kde se ukazuje, Ze rozmanitost nemusi byt zdrojem obav, ale
prileZitosti k dialogu, zvédavosti a spoleCnému souZiti.

Z ekonomického hlediska byl rok 2025 stabilni. InBaze hospodafila vyrovnané a
podafilo se ndm zajistit financovani klicovych sluzeb. Soucasné viak zUstava zfejmé,
Ze naSe Cinnost je do znacné miry zavisla na vefejnych grantovych a dotacnich
zdrojich a Ze hledani dlouhodobé udrzitelného financovani bude jednou z hlavnich
vyzev i v dalSich letech.

Rad bych podékoval vSem, ktefi se na praci InBaze v roce 2025 podileli. Vedoucim
jednotlivych oddéleni za odpovédnost, trpélivost a schopnost hledat FeSeni i v
situacich, kdy jednoducha feseni neexistuji. VSem zaméstnankynim, zaméstnancim
a spolupracovnikiim za kazdodenni praci, ktera ¢asto neni vidét, ale bez niz by nase
sluzby nemohly fungovat. Dobrovolnikiim, ¢lendm, pfiznivcdm a partnerdm za



podporu, ¢as a divéru. A samoziejmé donordm a darclim, bez nichZ bychom
nemohli byt tam, kde nas lidé potfrebuiji.

Dékuji také nasim klientdm a klientkdm za dlveéru, s niZ se na nas obraceji, a za
odvahu budovat novy Zivot v zemi, ktera se jim postupné stava domovem. Preji si,
aby InBaze i v dalSich letech zlstala otevifenym a bezpecnym mistem - pro ty, ktefi
pomoc hledaji, i pro ty, ktefi ji chtéji nabidnout.

Podrobnéjsi prehled nasi prace v roce 2025 najdete na nasledujicich strankach.

Alexandr Zpévak, reditel InBdze, z. s.



Socialni sluzby

Odborné socialni poradenstvi

Podpofili jsme 502 migrantld odbornym socialnim, pravnim a psychologickym
poradenstvim.

Socialne aktivizacni sluzba pro
rodiny migrantu zijici v hl. m.
Praze

Podpofili jsme pfiblizné 150 rodin, tj. 297 uzivatel(, které se nachazely v nepfiznivé
Zivotni situaci. Z toho 90 déti bylo podporeno predevsim v ramci psychologickych
intervenci, interkulturnich klubd a arteterapeutické vytvarné skupiny.

TEP (Terapie prichozich)

Svou dobrovolnou pomoc migrantdim v rdmci uskupeni terapeutl TEP poskytlo
bezplatné 11 psychoterapeutd, ktefi celkové podporili 76 klient(, a to
prostiednictvim 463 konzultaci. Primérné byl jeden klient podporen v rozsahu 6
hodin.

Pomoc lidem v nouzi

Kazdy mésic (mimo Cervenec) jsme podpofili cca 200 osob v nouzi potravinami a
drogerii z Narodni potravinové banky a z Potravinové banky mésta Prahy.

Spoluprace s IOM

V zavérecném ctvrtleti roku 2025 jsme realizovali krizovy projekt , Lifesaving Support
to Refugees from Ukraine” (€. projektu DP.5635), podpofeny Mezindrodni organizaci
pro migraci (IOM) ¢astkou 11 185 USD. Projekt probihal od 1. Fijna do 31. prosince

2025 a zaméfil se na nejzranitelné;jSi uprchliky z Ukrajiny Zijici v Praze a
StfedocCeském kraji.

Prvni dvé oblasti pomoci byly zaméreny na bezprostfedni materialni a zdravotni



zajisténi klientd v nouzi. V rdmci materialni podpory organizace zajistovala distribuci
hygienickych potfeb a vybranych potravin, pfiCemz se soustfedila na adresné
potreby, které nebyly pokryty standardni distribuci Potravinové banky.

V oblasti zdravotni péce projekt podpofil vazné ¢i chronicky nemocné osoby.
Pracovnici jim poskytovali nezbytné doprovody a tlumoceni pfi |ékafskych
vySetfenich a z prostfedk( grantu spolufinancovali ndkup predepsanych €k i
drobnych zdravotnickych pomucek.

DalSi ¢ast podpory se zaméfila na klienty prozivajici hluboka traumata a zavazné
krizové situace, kterym byla zajisténa individualni psychosocialni podpora a
neodkladna péce o duSevni zdravi.

Pocet podporenych osob nakonec prekrocil plvodni projektovy odhad. Zatimco
projektovy zamér pocital pfiblizné se 75 unikatnimi osobami, praxe ukazala, ze
potreba krizové pomoci byla vyrazné vyssi. Diky provazani vsech Ctyr aktivit a
vysokému nasazeni realizacniho tymu se podafrilo podpofit celkem 161 osob, coZ po
odecteni soubézné cerpanych sluzeb predstavuje 152 unikatnich prijemca.

Sbirka potravin

V roce 2025 jsme se aktivné zapojili do jarni celostatni Sbirky potravin. Do sbirky se
zapojilo celkem 8 dobrovolnik( z Fad dobrovolnik( InBaze, zaméstnancl a
dobrovolnik( Potravinové banky. Vybrali jsme diky solidarité Siroké verejnosti 292 kg
potravin a drogistického zboZi.

Diky této sbirce jsme mohli vyrazné rozsitit materialni pomoc nasim klientim v
nouzi.

Verejna sbirka InBaze

V roce 2025 bylo prostfednictvim verejné sbirky na pomoc migrantlim v tiZivé Zivotni
situaci podporeno celkem 14 klient(l, a to ¢astkou bezmala 117 000 K¢.

Financni pomoc byla vyuZita zejména na prispévky na ndjemné, zdravotni pomucky
nebo volnocasové aktivity pro déti.



Interkulturni
prace

Podpora v rodném jazyce a
asistence

V roce 2025 jsme prostfednictvim interkulturni prace podpofili 480 klientu a klientek
z rlznych zemi a poskytli skoro 1 400 hodin pfimé prace. Nasi interkulturni
pracovnici a pracovnice poskytovali poradenstvi, tlumoceni a asistenci zejména v
ukrajinsting, rustiné a anglictiné.

Nejcastéji pomahali s tlumocenim pfi jednanich s urady, Skolami, [ékafi Ci
zameéstnavateli — tato sluzba tvofrila témér polovinu vSech zakazek a byla klicova pro
prekonavani jazykovych bariér. Vyznamna cast zakazek se tykala také poskytovani
obecnych informaci, vzdélavani déti, zdravotni péce a pracovniho poradenstvi.

vewvzs

a dlouhodobé pfipady spojené s legislativou LEX Ukrajina.

Mezinarodni spoluprace

V roce 2025 uspésné pokracovala realizace mezinarodniho projektu Erasmus+
.Strengthening the skills and competences of migrants for intercultural mediation”,
ktery jsme zahdjili v pfedchozim roce. Projekt stavi na sdileni know-how mezi péti
evropskymi organizacemi: InBaze (Cesko), Slovenska filantropija (Slovinsko), FUTURA
(Italie), Cap Ulysse (Francie) a Szubjektiv Ertékek Alapitvany (Madarsko).

Spole¢nym cilem je systematicky posilovat dovednosti migrantd v oblasti
interkulturni mediace.

Uplynuly rok byl kli¢ovy pro dokonceni hlavnich vystupl projektu. Na zakladé
rozsahlého mapovani profesnich cest a sbéru dobré praxe v partnerskych zemich
jsme vydali ucelené kompendium, které je jiz plné k dispozici odborné verejnosti. Na
tato data z terénu navazalo Uspésné vypracovani komplexniho vzdélavaciho kurzu.
Tento program poskytuje interkulturnim pracovniklim z fad migrantt konkrétni a
praktické nastroje pro jejich kazdodenni praci.



Vzdélavani v oblasti socialni a
interkulturni prace

V roce 2025 jsme navazali na pfipravu akreditovanych vzdélavacich programd z
predchoziho roku a poprvé realizovali kurzy zamérené na podporu lidi s migracni
zkuSenosti, ktefi se chtéji profesné uplatnit v socialnich sluzbach nebo v oblasti
interkulturni prace.

Od 13. zafi do 13. prosince 2025 probéhl Kvalifikacni kurz pro pracovniky v socialnich
sluzbach s akreditaci MPSV €. A2024/1019-PK v rozsahu 154 akreditovanych hodin.
Kurz byl uréen zajemkynim o ziskani odborné zpUsobilosti k vykonu profese
pracovnika v socialnich sluzbach podle zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach.
Uspé&sné jej absolvovalo 20 U&astnic, z toho 5 G&astnic za podpory UFadu prace.

Kurz reflektoval specifické potfeby osob s migracni zkuSenosti - zejména jazykovou
bariéru, potfebu lepSi orientace v ceském systému socialnich sluzeb a praktické
sezndmeni s prostfedim, ve kterém budou Ucastnice nasledné pulsobit. Vedle
odbornych znalosti tak kurz podporoval také sebejistotu Ucastnic, jejich profesni
rozvoj a moznost smysluplného uplatnéni na ceském pracovnim trhu.

Od 10. fijna do 27. listopadu 2025 jsme realizovali také akreditovany kurz Zaklady
interkulturni prace s migranty a uprchliky ¢. A2024/1011-SP/PC v rozsahu 34
akreditovanych hodin. Kurz Uspésné absolvovalo 9 Ucastnik(. Program byl zaméren
na zakladni principy interkulturni prace, komunikaci s lidmi s migra¢ni zkusenosti,
porozuméni specifickym Zivotnim situacim migrant( a uprchlik( a na praktické
nastroje vyuzitelné v pomahajicich profesich.

PFi realizaci kurzd jsme spolupracovali s nékolika dlleZitymi partnery. Vyuka
probihala ve spolupraci s Kampusem Hybernska, prakticka ¢ast a navazné odborné
zkuenosti byly podpofeny také diky spolupraci s Centrem SENORINA - odleh&ovaci
sluzby pro seniory a Centrem socialni a oSetrfovatelské pomoci v Praze 10, p. o.

Realizaci téchto kurzd jsme pfispéli nejen ke zvyseni kvalifikace jednotlivych Gcastnic
a Ucastnikq, ale také k posilovani kapacit socialnich sluzeb a k lepSimu vyuziti
potencialu lidi s migracni zkuSenosti v pomahajicich profesich.



Pracovni a
karierove
poradenstvi

Pomoc lidem s migracni zkuSenosti se zac¢lenénim na pracovni trh patfi k
dlouhodobym prioritam InBaze. V roce 2025 jsme pokracovali v individualnim i
skupinovém poradenstvi, které klientdm pomahalo pfi hledani zaméstnani, pripravé
na pracovni pohovor, orientaci v pracovnim pravu i pfi dalSim kariérnim rozvoji.

V ramci projektl Nova prace, Zaméstnani nebo podnikani a Cesta ke kvalitni praci -
podpora profesni integrace jsme nabizeli komplexni podporu zahrnujici
rekvalifikace, pracovnépravni kurzy, kurzy ¢estiny, zprostfedkovani zaméstnani i
poradenstvi pro zacinajici podnikatele. Klienty, ktefi usilovali o vlastni podnikani,
jsme provazeli pfi tvorbé podnikatelského zaméru i pri hledani konkrétnich krokd k
jeho realizaci. Komplexni podporu pFi hledani zaméstnani, profesnim rozvoji nebo
pripravé na podnikani vyuzilo v roce 2025 v ramci téchto projektd celkem 499 klient(
a klientek.

Duraz jsme kladli na individudlni pFistup - na rozpoznani silnych stranek kazdého
klienta a hledani cesty k udrzitelnému pracovnimu uplatnéni. Poradenstvi
zahrnovalo také podporu pfi prekonavani jazykovych bariér, ziskavani nostrifikaci a
vyfizovani administrativnich naleZitosti.

Vérime, Ze prace, jazykova vybavenost a ekonomicka nezavislost jsou klicové pro
dlouhodobou integraci a distojny Zivot v nové zemi.

Nova prace

V roce 2025 pokracoval projekt Nova prace, financovany z prostredk( Evropského
socialniho fondu (OPZ+), ktery byl realizovan do srpna 2025. Jeho cilem bylo podpofit
migranty a migrantky pri vstupu na €esky trh prace a pomoci jim ziskat stabilni
zaméstnani odpovidajici jejich kvalifikaci a zkuSenostem.



Projekt nabizel propojeny systém podpurnych sluZzeb zahrnujici individudlIni i
skupinové pracovni poradenstvi, vzdélavaci, kvalifikacni a rekvalifikacni kurzy a
zprostifedkovani zaméstnani. Dlraz byl kladen na dlouhodobé profesni uplatnéni a
ekonomickou sobéstacnost klientd.

V prabéhu roku 2025 bylo v projektu podporeno 97 klientd a klientek.

Zamestnani nebo podnikani

Projekt Zaméstnani nebo podnikani, rovnéz financovany z prostredk( Evropského
socialniho fondu (OPZ+), pokracoval i v roce 2025 a bude realizovan az do srpna
2026. Zaméruje se na podporu migrantl a migrantek pfi hledani zaméstnani nebo
pfi zahajeni podnikatelské ¢innosti v Ceské republice.

Uc&astniktim projektu je poskytovano pracovni poradenstvi, vzdélavaci, kvalifika¢ni a
rekvalifikacni kurzy, poradenstvi pro zacinajici podnikatele a podpora pfi hledani
pracovniho uplatnéni. Cilem je posilit jejich ekonomickou sobéstacnost a vytvorit
podminky pro dlouhodobé profesni zaclenéni.

Do projektu se v roce 2025 zapojilo 93 klientl a klientek.

Cesta ke kvalitni praci — podpora
profesni integrace

Od srpna roku 2024 realizujeme projekt zaméreny na podporu profesni integrace
uprchlikd z Ukrajiny, ktery je spolufinancovan z prostfedkt Azylového, migracniho a
integracniho fondu (AMIF). Hlavnim cilem této iniciativy je efektivni odstranovani
bariér na ceském trhu prace a pomoc klientim pfi hledani zaméstnani, které
odpovida jejich realné kvalifikaci a profesni historii. Abychom zajistili maximalni
dostupnost, nizkoprahovost a plné porozuméni, probihaji veSkeré konzultace podle
individudlnich potreb klientd v ukrajinském nebo ruském jazyce.

Odborna c¢innost projektu se opira o komplexni pracovni poradenstvi a praktickou
asistenci. Klienti se na nas v lonském roce nejcastéji obraceli s dotazy tykajicimi se
hledani zaméstnani a dlouhodobého kariérniho rozvoje. V ramci téchto konzultaci
jsme se vénovali orientaci na trhu prace, spravnému sestaveni ZivotopisU a pripravé
na komunikaci se zaméstnavateli ¢i urady. Druhou nejpocetné;jsi oblasti byly otazky z
oblasti pracovniho prava, kde bylo nasim cilem pomoci klientim bezpecné
porozumét jejich praviim a povinnostem v ¢eském legislativnim prostredi.

DileZitou soucasti nasi podpory byla také zakladni orientace v socialnim systému,



tlumoceni a zprostfedkovani kontaktl na navazujici specializované sluzby.
Specifickou a velmi zasadni agendu pak predstavovala prakticka pomoc s nostrifikaci
diplom0 a uznavanim zahrani¢niho vzdélani. Ackoliv se toto téma v pocatcich
projektu objevovalo spiSe méné Casto, s postupnou stabilizaci situace uprchlikd v
Ceské republice jeho vyznam i frekvence v priib&hu €asu stabilné rostly.

V roce 2025 jsme v rdmci projektu Uspésné podpofili celkem 309 klientek a klientd,
kterym jsme vénovali vice nez 900 hodin pfimé individualni podpory. Tento posun
ukazuje, Ze se potreby Casti pfichozich postupné presouvaji od akutni krizové
podpory k dlouhodobéjsi profesni integraci, uznavani kvalifikace a kariérnimu ristu.



Komunitni
centrum InBaze

Komunitni centrum je jednim z hlavnich mist setkdvani InBaze. V roce 2025 nabizelo
migrantim i ¢eské verejnosti prostor pro praktickou podporu, neformalni
vzdélavani, sdileni zkuSenosti a navazovani novych vztahu. Vedle pravidelnych klubt
a workshopU jsme podporovali také aktivity vedené samotnymi ¢lenkami a ¢leny
komunity.

Bé&hem roku jsme poradali workshopy, kurzy, jazykové kluby a spoleCenské akce.
Nasim cilem je propojovat rozmanité skupiny, posilovat vzajemné porozumeéni a
socialni soudrznost. Centrum funguje jako most mezi jednotlivci a SirSi komunitou,
mezi potfebou podpory a ochotou ji nabidnout.

Tradi¢né budujeme komunitu zaloZenou na vzajemné podpore a aktivnim zapojeni
jejich ¢lenl. Povzbuzujeme lidi k dobrovolnictvi i k vedeni vlastnich aktivit, ¢imz
posilujeme jejich schopnost ovlivhovat déni kolem sebe. Véfime, Ze praveé sdilena
zodpoveédnost a spolutvorba davaji nasemu centru jeho jedinecny charakter.

V roce 2025 jsme v komunitnim centru opét usporadali desitky rozmanitych aktivit -
od kreativnich dilen aZ po setkdvani zamérena na sdileni zkuSenosti. DuleZitou
soucasti programu byly pravidelné Zenské kruhy, kde Zeny nachazely prostor pro
vzajemnou podporu, sdileni a osobni rozvoj. Tato aktivita u nas funguje uz od
samotného pocatku a rozhodné ji zachovame i nadale.

Velky zajem vzbudil také konverzacni klub Small Talk, ktery pomaha migrantiim
zlepSovat €estinu v neformalnim a privétivém prostredi. Na néj skvéle navazovaly
integracni prochazky a vylety po Praze a okoli. Jejich hlavnim smyslem bylo prirozené
propojovani noveé prichozich s mistnimi obyvateli, spole¢né poznavani ceské kultury i
historie a v neposledni fadé moznost procvicit si ceStinu v realnych situacich mimo
ucebnu.

Oblibené byly i kreativni workshopy, z nichZ mnohé vedly samy klientky. Kromé
pravidelnych aktivit jsme poradali i jednorazové akce, jako byly velikonocni dilny,
letni pikniky, tematické vecery nebo spolecné vareni. Celkové jsme zorganizovali
pres 60 komunitnich aktivit, které pomahaji posilovat davéru, budovat vztahy a
vytvaret prostor, kde se lidé citi vitani a mohou sdilet své kazdodenni radosti i
starosti.



Programy pro
deti a mladez

Programy pro déti a mladeZz pomahaji détem s odliSnym matefskym jazykem Iépe
zvladat adaptaci v Ceském prostredi, rozvijet jazykové a socialni dovednosti a
navazovat vztahy s vrstevniky. V roce 2025 jsme pokracovali v interkulturnich
klubech pro mladsi i starsi déti, vytvarném ateliéru s prvky arteterapie, vikendovych

pobytech a dvou letnich priméstskych taborech. Diky praci v mensich skupinach
jsme mohli citlivé reagovat na potreby jednotlivych déti.

Do naSich program( se zapojovaly déti a mladi lidé z riznych zemi, ktefi se vedle
jazykové bariéry Casto vyrovnavaji také se socialni izolaci, nejistotou spojenou s
adaptaci nebo naro¢nymi Zivotnimi zkuSenostmi. Vytvarime proto prostfedi zalozené
na bezpeci, respektu a vzajemné dlvére, kde mohou rozvijet své schopnosti,
navazovat nova pratelstvi a ziskavat pozitivni zkusenosti, které posiluji jejich pocit
soundleZitosti i dUvéru ve vlastni moZnosti. Vyznamnou soucasti nasich program
jsou také dobrovolnici, ktefi spolecné s odbornymi pracovniky pFispivaji k tomu, aby
kazdé dité mélo prileZitost citit se pfijimané, podporované a respektované.

Celkem jsme v roce 2025 podpo¥ili 66 déti s odliSnym materskym jazykem (OM)),
kterym jsme poskytli dlouhodobou a cilenou podporu v jejich adaptacnim i
rozvojovém procesu.

Programy pro mladsi deti

V roce 2025 jsme pro déti ve véku 5-11 let organizovali pravidelny volnocasovy klub,
ktery probihal jednou tydné v délce 90 minut v prostorach InBaze. Jeho cilem bylo
podporit déti v adaptaci na nové prostredi, rozvoji zakladnich jazykovych dovednosti,
navazovani vrstevnickych vztaht a smysluplném traveni volného casu.

Prostfednictvim her, vytvarnych, pohybovych i tvofivych aktivit se déti pfirozenou
formou seznamovaly s Ceskym jazykem i kulturnim prostfedim. Program podporoval
rozvoj slovni zasoby, porozuméni i komunikacnich dovednosti, vZzdy s ohledem na
individudIni potfeby a tempo kazdého ditéte. Dlraz jsme kladli na vytvareni
bezpecného a pfijimajiciho prostredi, ve kterém déti ziskavaly pozitivni zkuSenosti a
mohly zaZivat pocit Uspéchu.

Prace v malé skupiné umoznovala détem navazovat nova pratelstvi, posilovat



sebevédomi, odvahu i psychickou pohodu. Klub zaroven predstavoval vyznamnou
podporu pro rodice, ktefi Casto nemaiji dostatek ¢asu ani moznosti vytvaret détem
podnétné prostredi pro adaptaci a rozvoj mimo Skolu.

V pribéhu roku se uskutecnilo celkem 32 klubovych setkani, kterych se ztc¢astnilo 30
déti. Na realizaci programu se podileli také 4 dobrovolnici, jejichZ podpora vyznamné
prispéla ke kvalité a plynulému prabéhu aktivit.

Programy pro starsi deti

V roce 2025 jsme také pro mladé lidi ve véku 11-18 let organizovali pravidelny
volnocasovy klub, ktery probihal jednou tydné. Klub poskytoval bezpecny a otevieny
prostor pro setkavani, sdileni zkuSenosti, diskusi, kreativni ¢innost i odpocinek.
Dospivajici zde mohli navazovat vrstevnické vztahy, oteviené hovofit o tématech,
ktera je zajimala, a aktivné se podilet na podobé programu.

Soucasti klubovych aktivit byla také témata zameérena na dusSevni zdravi, rovnost,
identitu Ci praci se stereotypy. Mnozi Ucastnici prochazeji narocnym obdobim
adaptace na Zivot v Ceské republice a hledaji rovnovadhu mezi kulturou zemé ptivodu
a novym prostfedim. Pravidelna setkani a stabilni vztahy s pracovniky klubu jim
poskytovaly ddlezitou oporu, posilovaly jejich sebevédomi, pocit sounaleZitosti i
ddvéru ve vlastni schopnosti.

Program zahrnoval tematické workshopy, diskuse, spole¢né vareni, deskové hry,
kreativni aktivity i vylety. Diky tomu vznikla soudrzna skupina mladych lidi, pro které
se klub stal mistem bezpeci, podpory a smysluplného traveni volného casu.

V pribéhu roku se uskutecnilo celkem 33 klubovych setkani, do nichZ se zapojilo 36
déti. Klub si vytvoril stabilni komunitu pravidelnych Gcastnikd, ktefi se do programu
opakované vraceli a aktivné se podileli na jeho rozvoji.

Na realizaci programu se podilely také 2 dobrovolnice, jejichz podpora vyznamné
prispéla ke kvalité a plynulému pribéhu aktivit.

v V4 o /
Vytvarny ateliér
V roce 2025 probihal jednou tydné vytvarny ateliér jako otevieny tvarci prostor pro
déti priblizné ve véku 7-14 let, které rady kresli, maluji, experimentuji a vyjadfuji se
prostfednictvim vytvarné tvorby. Devadesatiminutova setkani s presahem do
arteterapie se konala v Komunitnim prostoru Smichov.

Ateliér vyuZival arteterapeutické pFistupy zamérené na psychickou a socialni
podporu déti, které se kvili jazykové bariéfe obtizné zapojuji do ceskojazycnych
kolektivll. Soucasné podporoval rozvoj jemné motoriky, seznamovani s rdznymi
vytvarnymi technikami i posilovani kreativity a predstavivosti.



V bezpeném a pfijimajicim prostfedi mély déti moznost vyjadfovat své myslenky a
emoce prostfednictvim vytvarného projevu, vypravét pribéhy kresbou a zpracovavat
vlastni zkuSenosti pomoci barev, tvard a dalSich vytvarnych prostfedkd. Kazdé dité
zde nachazelo prostor pro sebevyjadreni, zatimco spolecna prace pfirozené rozvijela
vzajemny respekt, spolupraci a pocit sounalezitosti.

Vyznamnym milnikem roku byla prvni vystava praci vzniklych v ateliéru s nazvem
Jazykem car a barev. Vystava byla instalovana v prostorach komunitniho centra
InBaze a byla pFistupna verejnosti po dobu pfiblizné jednoho roku. Slavnostni
vernisaz za Ucasti déti i jejich rodicu vytvorila vyjimecnou atmosféru a umoznila
mladym autor(im zaZzit radost z prezentace vlastni tvorby i pocit uznani za jejich Usili.

Ateliér pravidelné vedla lektorka za podpory dobrovolnikd. Do programu byli
zaroven zapojeni studenti na odbornych stazich, ktefi ziskavali praktické zkuSenosti s
arteterapeutickou praci s détmi v interkulturnim prostredi.

V prabéhu roku se uskutecnilo celkem 34 setkani, kterych se zGcastnilo 22 déti
raznych narodnosti. Na realizaci programu a asistenci pfi aktivitach se podileli 3
dobrovolni asistenti, jejichz podpora vyznamneé prispéla k individualnimu pristupu i
kvalité programu.

Vikendové akce a letni tabory

Vedle pravidelnych aktivit jsme v roce 2025 usporadali dva béhy letnich
priméstskych tabord a dva vikendové pobyty - pro mladsi i starsi déti. Tyto akce
predstavuji ddlezitou soucast nasi prace, protoZze détem nabizeji moZnost stravit vice
Casu spolecné, navazat hlubsi vztahy, zaZit nova dobrodruZstvi a rozvijet své
dovednosti mimo kazdodenni prostredi.

Bé&hem letnich prazdnin jsme pfipravili dva tematicky zamérené prfiméstské tabory.
StarSi déti se béhem cervencového tydne schazely v komunitnim centru na Legerové
ulici, odkud vyrazely na vylety do okoli Prahy i vzdalenéjSich lokalit, napriklad do
Svatého Jana pod Skalou, Lib&chova, Sareckého tdoli nebo Prokopského tdoli.
Program plny her, objevovani a spole¢nych zazitki détem nabidl aktivni traveni
prazdnin a pfilezitost [épe poznavat Ceské prostredi.

Pro mladsi déti jsme v srpnu pripravili vytvarné zaméreny primeéstsky tabor s
nazvem Po stopach zvifat. Déti se schazely v Komunitnim prostoru Smichov a béhem
tydne navstivily napriklad zookoutek Chuchelsky haj, ekocentrum Prales, farmu v
Radotiné nebo Osli stezku, kde absolvovaly interaktivni program zakonceny
prochazkou s osliky. Prostfednictvim her, tvoreni a pfimého kontaktu s prirodou
poznavaly ¢eské druhy zvifat a ucily se respektujicimu chovani vici nim.

Priméstskych taboru se zlGc€astnilo 22 starSich a 16 mladSich déti. O program a
bezpecny prabéh aktivit se starali vZdy 2 lektori za podpory 4 dobrovolnikd, ktefi
vyznamne prispéli k individualni péci o déti.



Na podzim jsme usporadali dva vikendové pobyty - pro mladsi i starsi déti - ve
sportovnim arealu Zbraslavice. Pobytové akce byly zaméreny na posilovani
spoluprace, samostatnosti, vzajemné duvéry a pocitu sounalezitosti. Program
zahrnoval sportovni aktivity, vylety do okoli, tymové hry, soutézZe, tvoreni i spolecné
vecCery u taborového ohné. Kazdého pobytu se zucastnilo 14 déti, celkem tedy 28
Gcastnikd.

Pobytové akce détem nabidly bezpecny prostor pro navazovani novych pratelstvi,
prirozené procvicovani Ceského jazyka i ziskavani zkuSenosti, které posiluji jejich
sebevédomi, samostatnost a vztah ke skupiné. Na jejich realizaci se podileli
pracovnici InBaze spolecné s dobrovolniky, jejichZz nasazeni vyznamné prispélo k
uspésnému pribéhu viech aktivit.

Doucovani

V roce 2025 jsme prostfednictvim dobrovolnického doucovani podporovali déti s
odliSnym materskym jazykem. Tato aktivita je urcena zejména détem, pro které
Cestina predstavuje jednu z hlavnich prekazek pfi zvladani Skolnich povinnosti, nebo
détem z rodin, které jim z rGznych dlvod nemohou poskytovat potfebnou podporu
pfi Skolni pfipravé.

Dobrovolnici a dobrovolnice se détem vénovali individualné, nejcastéji pravidelné
jednou az dvakrat tydné. Podpora se zamérovala predevsim na cesky jazyk, podle
potfeby ale zahrnovala i dalSi Skolni pfedméty.

Soucasti nabidky v roce 2025 bylo také skupinové doucovani matematiky zamérené
zejména na pripravu zak( a Zakyn k prijimacim zkouskam na stfedni Skoly. Tato
podpora détem pomahala upevnit si ucivo, |épe se zorientovat v pozadavcich
prijimaciho Fizeni a ziskat vétsi jistotu pred dUlleZitym krokem v jejich vzdélavaci
draze.

Diky pravidelné praci s dobrovolniky déti |épe zvladaly Skolni povinnosti, posilovaly
své sebevédomi a postupné si budovaly dlvéru ve vlastni schopnosti. Neméné
ddlezity je i samotny vztah s dobrovolnikem, ktery muZe ditéti nabidnout stabilitu,
povzbuzeni a bezpecny prostor pro otazky i chyby.

Doucovani probihalo prezencné i online, vzdy s ohledem na moznosti rodin, déti a
dobrovolnik(l. Dlouhodobé se ukazuje, Ze poptavka po této formé podpory
prevySuje nase aktualni kapacity. I to potvrzuje, jak potfebna je dostupna
individualni pomoc détem, které se ve vzdélavani potykaji s jazykovou nebo socialni
bariérou.

Dékujeme vsem dobrovolnikim a dobrovolnicim, ktefi do doucovani vnaseji svij



cas, trpélivost a energii. Jejich prace pomaha détem prekonavat nerovné startovni
podminky a otevira jim vétsi Sanci uspét ve Skole i mimo ni.

Diky spolupraci s 9 dobrovolniky se nam uspésné podafrilo podpofit 18 déti s
odliSnym materskym jazykem.



Vyuka a kurzy
cestiny pro deti

Nedilnou soucasti nasi prace je podpora jazykového rozvoje déti a Zakd s odliSnym
matefskym jazykem. Kurzy CeStiny jim pomahaji nejen zlepSovat jazykové

dovednosti, ale také posilovat sebed(véru, sniZovat stres ze Skoly a vytvaret rovnéjsi
podminky pro Uspéch ve vzdélavani.

V roce 2025 jsme usporadali celkem 6 kurz( cestiny, kterych se zUcastnilo 58 Zaku
prazskych 3kol ve véku od 8 do 17 let. CtyFi kurzy mély rozsah 45 hodin a byly uréeny
zakim rlznych narodnosti s odliSnym materskym jazykem. Dva 30hodinové kurzy
byly zaméreny na podporu zaku z Ukrajiny, ktefi mezi Ucastniky prevazovali.

Kurzy probihaly v malych skupinach pod vedenim zkusenych lektorq, ktefi
prizplsobovali obsah vyuky véku, jazykové Urovni i konkrétnim potfebam Gcastnikd.

Zapoijili se zacatecnici i pokrocilejsi Zaci, v€etné téch, kteri se pfipravovali na prechod
ze zakladni na stfedni Skolu. Vyuka se zamérovala na vSechny recové dovednosti -

mluveni, poslech, ¢teni i psani - a probihala pfevazné hravou a zabavnou formou. V
prostorach InBaze jsme realizovali tfi letni intenzivni kurzy a jeden semestralni kurz.

Dal3i dva semestralni kurzy prob&hly ve spolupréci se ZS Reporyje. Cilem kurz( bylo
podpofit lepSi orientaci déti ve Skolnim prostredi, jejich studijni ispésnost i celkovou
integraci do tfidnich kolektiv(.



Kurzy cestiny
pro dospele

Znalost ¢eského jazyka je jednim z klicovych predpokladd pro Uspésnou integraci,
samostatny zivot i uplatnéni na trhu prace. Proto jsme i v roce 2025 realizovali kurzy
cestiny pro dospélé na rliznych Urovnich pokrocilosti. Vyuka probihala v malych
skupinach a byla zamérena predevsim na praktické vyuziti jazyka v kazdodennim
Zivoté - pri komunikaci na Uradech, u lékare, v zaméstnani nebo ve skole. Dliraz

jsme kladli na rozvoj komunikacnich dovednosti, porozumeéni a aktivni zapojeni
Gcastnikd.

Vyznamnou soucasti nasi ¢innosti byl projekt Cestina pro Ukrajinu, financovany z
prostifedkd AMIF, ktery realizujeme ve spolupraci s organizacemi R-Mosty a Spolu
pro rodinu. Cilem projektu je podpora integrace ukrajinskych ob¢ant
prostFednictvim dostupné a kvalitni vyuky €eského jazyka v réiznych regionech Ceské
republiky.

V prabéhu roku 2025 otevrela InBaze celkem 23 kurz( ceského jazyka, do nichz se
zapojilo vice neZ 276 Gcastnik( a G¢astnic. Vyuka probihala v Praze, Ceskych
Budéjovicich, Hradci Kralové, Jablonci nad Nisou a Strakonicich. Vyuka byla doplnéna
o online kurzy.

Partnerska organizace R-Mosty realizovala 3 kurzy, kterych se zucastnilo vice nez 34
osob. Organizace Spolu pro rodinu oteviela 7 kurzU s vice nez 88 ucastniky a
ucastnicemi.

Celkem tak bylo v rdmci projektu Cestina pro Ukrajinu v roce 2025 podpofeno vice
nez 398 osob, které ziskaly jazykové dovednosti potfebné pro orientaci v ceském
prostredi, pfistup ke vzdélavani, zameéstnani i verejnym sluzbam.



Spoluprace
se Skolami

V roce 2025 jsme v Praze i mimo Prahu pokracovali v realizaci multikulturnich
vzdélavacich program0 pro déti, Zaky, rodice a pedagogy. Aktivity probihaly zejména
prostiednictvim projektd Multikulturni vzdélavaci programy pro déti a Zaky 2025
podpofeného MSMT, Multikulturni programy a podpora Zakt s OM]) 2025
podpofeného MHMP a projektu Sablony pro InBé&zi financovaného z OP JAK.

V pribéhu roku jsme realizovali celkem 117 multikulturnich programu, 12
komunitnich aktivit, 5 cyklt programu Persona Dolls - Panenky s osobnosti a 3
odborné seminare pro pedagogy. V programech a komunitnich aktivitach pro déti,
zaky a rodice jsme podpofrili 3 143 déti a Zakud, 226 pedagogu a témér 300 rodicu.
Odbornych seminarl se zicastnilo dalSich 30 pedagogickych pracovnikd.

Nase programy dlouhodobé pomahaji détem a mladym lidem poznavat rlizné
kultury, pribéhy a Zivotni zkusenosti lidi kolem sebe. Zaroven podporuji pedagogy
pfi praci s rozmanitymi tfidnimi kolektivy a pfi zaclefiovani déti s odliSnym
materskym jazykem. TéSi nas, Ze zajem Skol o nase programy trva - s nékterymi
spolupracujeme jiZ fadu let a zaroven se na nas obraceji i nové Skoly a pedagogové.

Do dalSich let chceme nabidku multikulturnich vzdélavacich aktivit dale rozvijet a
reagovat na potreby Skol, déti i rodi¢l v proménujici se spolec¢nosti.

Bedynky pfibéhu — Multikulturni
vzdélavaci programy pro déti MS a Zaky
1. stupné ZS

Multikulturni programy Bedynky pribéhu pfiblizuji détem v pfedskolnim a mladSim
Skolnim véku rozmanitost svéta prostrednictvim pribéhd, tvoreni, hudby, tance,
tradi¢nich predmétl a osobniho setkani s lektory a lektorkami z rliznych kulturnich
prostredi. Programy ve Skolach realizujeme jiz od roku 2015 a dlouhodobé ukazuiji,
Ze poznavani jinych kultur muize byt hravé, prirozené a pro déti velmi inspirativni.

V roce 2025 probihaly Bedynky pfib&ht zejména diky podpofe MSMT a MHMP na
prazskych i mimoprazskych Skolach, v matefskych Skolach, détskych skupinach a



také v pobocce Mé&stské knihovny v Praze. Programy jsme realizovali napFiklad na ZS
Zli¢in, ZS Trojska, ZS Chvaletickd, ZS Veronské ndmésti, v matefskych Skolach MS
Vini¢na, MS Kaplicka & MS Na Vysinach, v Domé ¢teni Méstské knihovny v Praze a
také mimo Prahu na ZS Gajdo3ova v Brné.

Celkem jsme realizovali 102 multikulturnich vzdélavacich programd pro déti od 3 do
13 let - z toho 72 programi na zakladnich Skolach, 17 programu v materskych
Skolach, 1 program v knihovné a 12 programt pro Zaky ZS Gajdo$ova v Brné. Do
aktivit se zapojilo celkem 1 964 déti a zakll a 174 pedagogu.

Programy détem predstavily pfib&hy a kultury Ciny, Indie, Itdlie, Kazachstanu,
N&mecka, Polska, Recka, Slovenska, Spanélska, Ukrajiny, Velké Britanie a Vietnamu.
PFi praci s détmi vyuZivame interaktivni a zazitkové metody v€etné metody EUR -
Evokace, Uvédomeéni si vyznamu a Reflexe, ktera podporuje rozvoj kritického
mysleni, aktivni zapojeni déti, spolupraci a otevienost v(ci odliSnosti.

Pedagogové na programech ocenovali zejména jejich interaktivnost, provazanost
jednotlivych aktivit, pFistup lektord a mozZnost navazat na témata ve vyuce -
jazykové, geografické, historické i kulturni. Pozitivné hodnotili také vyuZiti
modernich vyukovych metod a vytvarnych technik, napriklad modrotisku u
programu o Slovensku, vitrdZi u Spanélska, prace s vinou u Polska nebo latkové
kolazZe u Ukrajiny.

Pro déti jsou Bedynky pribéhl predevsim prileZitosti zazit svét vSsemi smysly -
poslouchat pohadky a pribéhy, zkouset tradi¢ni odévy, dotykat se predmétu z jinych
zemi, tvorit, tancit, ptat se a objevovat. Diky tomu se uci vnimat rozmanitost jako

rye

prirozenou soucast spolecnosti, ve které Ziji.

Multikulturni vzdélavaci
programy pro zaky 2. stupné ZS
a SS

Pro starsi zaky zakladnich Skol a studenty stfednich Skol nabizime interaktivni
workshopy zamérené na témata migrace, identity, pfedsudk( a mezikulturniho
souziti. Programy vytvareji prostor pro otevienou diskuzi, sdileni zkuSenosti a
premysleni o vlastnich postojich vici lidem s odliSnym kulturnim nebo Zivotnim
zazemim.

Metodika programU vychazi z participativniho pfistupu - dliraz klademe na aktivni
zapojeni Ucastnikd, praci s jejich vlastnimi zkuSenostmi a bezpecny prostor pro
vyjadreni ndzoru. Vyuzivame osobni pribéhy migrantt, audiovizualni materialy,



skupinovou praci i zavérecnou reflexi. Programy vhodné doplnuji Skolni vyuku
obcanské a spolecenskovédni vychovy, déjepisu, zemépisu nebo jazykda.

V roce 2025 probihaly multikulturni vzdélavaci programy pro 2. stupen zakladnich
Skol a stFedni 3koly zejména v rdmci projekt(i podpofenych MSMT a MHMP. Celkem
jsme realizovali 15 programd, do nichZ se zapojilo 291 zakU a studentt a 15
pedagogl. Programy prob&hly napfiklad na ZS Jakutska, Parklane International
School a Obchodni akademii Dusni.

Soucasti programu jsou také diskuze s migranty a migrantkami, které pribliZuji
Zivotni zkusenosti lidi pochazejicich z rliznych zemi. V roce 2025 se Zaci a studenti
setkali s tématy spojenymi s franem, Mexikem a Vietnamem. Pravé osobni pFibéhy a
moznost pfimého rozhovoru ¢asto pomahaji odbouravat stereotypy a predsudky
ucinnéji nez samotny vyklad.

Cilem téchto program je podporovat porozuméni, empatii a schopnost vést
respektujici dialog v rozmanité spole¢nosti.

Persona Dolls

V roce 2025 jsme pokracovali v realizaci program( Persona Dolls - Panenky s
osobnosti, které vyuzivame pfi praci s détmi pfedskolniho véku a v pfipravnych
tfidach. Tato metoda umoznuje citlivé a prirozené otevirat témata rozmanitosti,
odlisnosti, rovnosti, zaclenovani i predsudka.

Persona Dolls jsou panenky s vlastnim jménem, pfibéhem, rodinou a Zivotni
zkuSenosti. Prostfednictvim jejich pribéhl mohou déti bezpecné mluvit o situacich,
které znaji ze svého okoli - o kamaradstvi, jinakosti, jazyce, vzhledu, plivodu nebo
pocitu nepfijeti. Metoda podporuje otevfeny dialog, rozviji empatii, toleranci,
prosocialni postoje a pomaha predchazet pfedsudecnému chovani uz v raném véku.

V nabidce mame tfi panenky s aspekty migracni zkusenosti, odliSného materského
jazyka, kulturnich zvyklosti a odliSného vzhledu. S panenkami pracuji specialné
proskolené lektorky, které vedou déti k aktivnimu zapojeni, sdileni a hledani FeSeni
konkrétnich situaci.

V roce 2025 jsme realizovali 5 cykld navstév pro tfidy déti predskolniho véku a
pripravné tfidy. Vietnamska panenka Anh navstivila déti ze tFi tfid v MS Chabarovicka
a také déti v MS Na Rybnicku. Panenka Michelle, kterd m4 afro-cesky plvod, se
setkala s d&tmi v MS Kaplicka.

Setkani s panenkami se v roce 2025 zucastnilo celkem 115 déti a 10 pedagogd.



Seminare pro pedagogy

V roce 2025 jsme v rdmci projektu InBaze pedagoglim 2025 realizovali tfi odborné
seminare zamérené na podporu pedagogUl pfi praci s détmi a Zaky s odliSnym
matefskym jazykem. Dva seminare byly vénovany tématu metod a praxe vyuky
cestiny jako druhého jazyka na zakladnich Skolach, jeden seminar se zaméfil na
zaclenovani déti s OMJ v materské skole.

Seminarl se zUcastnili ucitelé, asistentky a asistenti pedagoga i zastupci vedeni Skol.
Ucastnici se seznamili s aktudlIni legislativou, pravy a povinnostmi Skoly pFi podpore
déti s OMJ a s moznostmi efektivni komunikace s rodici. Soucasti programu byly také
praktické vyukové materialy, jazykové aktivity, hry, didaktické pomdcky, online zdroje
a rtizné formy vizudlni podpory.

Dulezity byl interaktivni charakter seminar( - pedagogové si mohli jednotlivé
metody vyzkouset, sdilet vlastni zkuSenosti z praxe a konzultovat konkrétni situace
ze svych Skol. Celkem jsme v roce 2025 podpofili 30 pedagogickych pracovnik{ z
materskych a zakladnich Skol.

Komunitni aktivity na skolach

V roce 2025 jsme realizovali 12 komunitnich aktivit, které probihaly v nékolika
formatech a propojovaly témata multikulturni vychovy, tvofivosti, ekologie a
sousedského setkavani. Aktivity byly uréeny détem, Zakam, rodi¢im, pedagoglim i
SirSi verejnosti a pomahaly posilovat komunitni roli Skol i dalSich mist, kde se lidé
pfirozené potkavaiji.

Spolecné se spolky a organizacemi plsobicimi na Gzemi méstské ¢asti Praha 21 jsme
se zapojili do tradi¢ni celodenni akce Den zdravé Zemé. Na naSem stanovisti si déti
mohly vyrobit ekologickou koupelovou s(l, dozvédét se vice o recyklaci a upcyklaci
nebo tvorit z plastovych lahvi, prazdnych sklenic a pestrobarevnych latek. Program
zaroven propojoval ekologicka témata s poznavanim tradi¢nich dekorativnich
technik z riznych zemi - napfiklad prace s papirem z Vietnamu, prace s latkami z
Ukrajiny nebo tvoreni s lykem a provazky inspirované ruskymi tradicemi.

Zapojili jsme se také do akci Poznejme se, sousedé, kterou pofadala MC Praha 3 v
parku Parukarka, a do festivalu Sly3im, vidim, chutndm svét pofadaného MC Praha 8
pfed Kulturnim domem L&dvi. U¢astnici zde vyrabéli zalozky do knih a podtacky z
filcu zdobené kazasskymi ornamenty nebo tvorili obrazky z hlinikové folie
inspirované tradicni arabskou technikou tepani kovu.

Pro Z&ky 3kolnich druZin ZS Kvétnového vitézstvi jsme pFipravili programy vénované
oslavam svatkd - Lunarnimu Novému roku a Masopustu. Zaci a rodice z Komunitni



Skoly Dobromysl se zapojili do multikulturniho odpoledne, které probéhlo na
zahradé Skoly. V komunitnim centru InBaze jsme pro rodice s détmi realizovali také
Recyklagni den s InBazi a vzdé&lavaci program vénovany Adventu a Vanoctim v Ceské
republice i ve svété.

Nase komunitni aktivity mély velmi pozitivni ohlas u déti i dospélych. Celkem se do
nich v roce 2025 zapojilo 773 déti a zaku, 27 pedagogl a témér 300 rodica.



Interkulturni
festival
RefuFest 2025

Dne 7. Cervna 2025 usporadala InBaze jiz 19. rocnik interkulturniho festivalu
RefuFest, ktery se konal v Kampusu Hybernska v Praze.

Festival nesl motto ,Safe Space for All“ a opét vytvoril otevieny prostor pro setkavani
lidi riznych kultur, sdileni zkuSenosti a podporu vzajemného porozuméni
prostfednictvim uméni, vefejné diskuze a komunitnich aktivit.

Program nabidl pestrou prehlidku souc¢asné hudby, divadla, vystav, filmovych
projekci i tane¢nich workshopU. Na festivalu vystoupili umélci s migraéni zkuSenosti i
tvarci dlouhodobé reflektujici témata migrace, identity a kulturni rozmanitosti.

Navstévnici mohli zhlédnout koncerty interpret( jako James Harries, All Star Refjudzi
Band, International Women's Choir, Divane, Qazaq Nomad ¢i D) Romario, navstivit
vystavu Rohati, filmové projekce nebo se zapojit do doprovodného programu.
Vyznamnou soucasti festivalu byla prezentace patnacti komunit migranta Zijicich v
Ceské republice. ProstFednictvim workshopd, tradiéni gastronomie, tance,
vytvarnych aktivit i osobnich setkani predstavily svou kulturu a tradice a vytvorily
prostor pro pfimy dialog s vefejnosti. RefuFest tak dlouhodobé napomaha aktivnimu
zapojovani migrantll do verejného a kulturniho Zivota a soucasné prispiva k
odbouravani stereotypl a predsudkd.

Festival nabidl také diskuzni program zaméreny na aktualni spolecenska témata.
Debata ,Bezpedi - iluze, pravo nebo luxus?” spolecné s formatem Reporter Slam
otevrela otazky migrace, lidskych prav, médii i Zivota na spolecenské periferii.

Soucasti programu byla rovnéz prezentace neziskovych organizaci ptsobicich v
oblasti integrace, vzdélavani a podpory lidi s migracni zkuSenosti, ktera posilila
spolupraci mezi organizacemi a predstavila jejich Cinnost Siroké verejnosti.



RefuFest 2025 znovu ukazal, Ze osobni setkani, kultura a sdilené zazitky mohou byt
silnym nastrojem mezikulturniho dialogu. Diky spolupraci komunit, kulturnich
instituci, partnerd, dobrovolniku a realiza¢niho tymu vznikl program, ktery pfirozené
propojoval lidi s riznymi zkuSenostmi a oteviral témata migrace, bezpedi a
spolecného souZiti.



Dobrovolnictvi

V pribéhu roku 2025 se do ¢innosti socidlné-pravniho oddéleni zapojilo pfiblizné 13
dlouhodobych a 37 kratkodobych dobrovolnikd.

Dobrovolnickd pomoc zlstava jednim z dllezZitych pilif0 cinnosti InBaze. Také v roce
2025 nam dobrovolnici a dobrovolnice pomahali tam, kde je potfeba individualni
podpora, ¢as a osobni pristup. Vénovali se doucovani déti, doprovazeli vybrané
komunitni a vzdélavaci aktivity, pomahali s pfeklady, podporovali vyuku ceStiny a
podileli se na zajisténi provozu komunitniho centra.

Jejich zapojeni ma pro nasi praci velkou hodnotu. Pfinaseji nejen konkrétni pomoc,
ale také otevrenost, zajem a ochotu naslouchat. Pravé diky tomu mohou vznikat
prirozené vztahy, které lidem se zkuSenosti migrace pomahaiji |épe se orientovat v
novém prostredi a citit se v ném vitani.

Mezi dobrovolniky jsou studenti a studentky, lidé z riznych profesi i ti, ktefi sami
prosli zkuSenosti pfichodu do nové zemé. Néktefi s nami spolupracuji kratkodobg,
napriklad v ramci stazi, jini se k nam vraceji opakované a stavaji se stabilni soucasti
nasich aktivit. Dobrovolnictvi v InBazi tak neni jen formou pomoci druhym, ale také
prostorem pro vzajemné uceni, sdileni a setkavani.

Dékujeme vSem dobrovolniklim, dobrovolnicim i staZistim za jejich ¢as, spolehlivost
a energii. Jejich podpora ndm umoznuje byt klientm bliZ a reagovat na jejich
potreby citlivéji a osobnéji.



Ethnocatering

Socialni podnik Ethnocatering i v roce 2025 pokracoval v podpore pracovniho
uplatnéni migrantd, zejména Zen, prostfednictvim gastronomickych sluzeb.
Navzdory narocné situaci v sektoru se podarilo udrZzet provoz a obslouzit desitky
zakazek — od firemnich snidani pres velké konference az po catering na kulturnich
akcich, soukromych oslavach ¢i svatbach.

Nase kucharky prinaseji do Ceska autentické recepty ze svych domovskych zemi,
¢imZ propojuji chuté, kultury a osobni pfibéhy. Ethnocatering je vic nez jen jidlo — je
to nastroj integrace, posileni sebevédomi a ekonomické sobéstacnosti. Pro mnoho
zapojenych Zen je to prvni pracovni zkuenost v Cesku. Kromé samotného cateringu
se vénujeme i mentoringu a podpore pfi hledani dalSich pracovnich prilezitosti.

Zaméstnavame nejen Zeny cizinky, ale také jiné skupiny lidi, ktefi jsou rdznymi
zpusoby znevyhodnéni na volném trhu prace (matky po materské dovolenég,
studenty a Cerstvé absolventy atd.).

Rok 2025 byl plny nasich ,,poprvé”:

e Spustili jsme profily Ethnocateringu na LinkedInu a TikToku.

e Poprvé jsme pripravovali svatbu v prostorach byvalého klastera a soucasného
kina.

e Poprvé jsme pFipravovali catering pro 4 zastupitelské Grady v Ceské republice.

e Poprvé jsme méli moZnost realizovat dvoudenni konferenci v€etné kompletni
produkce.

e Ato nejsladsi nakonec... poprvé jsme pekli a prodavali netradi¢ni
ethnocateringové vanocni cukrovi.

Mezi zajimavé a vyznamné zakazniky béhem tohoto roku se mimo jiné fadi
Velvyslanectvi Norského kralovstvi, Velvyslanectvi Belgického kralovstvi,
Velvyslanectvi Spolkové republiky Némecko, Velvyslanectvi Spanélského kralovstvi,
Ministerstvo kultury, Sociologicky Ustav Akademie véd, Univerzita Karlova, Amnesty
International, Porsche CEE, aj.

Dékujeme vsem nasim novym i stalym zakaznik(m za jejich neutuchajici podporu,
ktera je v soucasné dobé potreba jako sul.



L ' d = I B :
Za vsemi nasimi sluzbami a programy stoji odborny tym sloZzeny z profesionall s
rdznorodym zazemim, v€etné osob s vlastni migracni zkusenosti — od socidlnich

pracovniku, pravnikd, psychologu a interkulturnich pracovnikd po lektory,
koordinatory, administrativni a komunikacni podporu.

Ocenujeme rozmanitost, odbornost i lidsky pristup kazdého ¢lena tymu.
Spolupracujeme napfic jazyky a kulturami, vzajemné se inspirujeme a podporujeme.

PfestoZe jsme béhem roku Celili personalnim vyzvam, diky spolupraci a nasazeni se
nam darilo udrzet vysokou kvalitu sluzeb. InBaze je Zivy organismus tvoreny lidmi,
ktefi véri v silu otevrenosti, solidarity a vzajemné podpory.

Reditel spolku

Alexandr Zpévak

Dozorci rada

Zderika Svestkova, Adéla Tukhi, Markéta Novotna

Socialne-pravni oddeleni
Zita Kucerova (Slimen) - vedouci oddéleni

Socialni poradenstvi: Zita Kucerova (Slimen), Natali Hoffmannova, Nikola
Fojtickova, Romana Venclikova, Maxim Piljucik, Sergii Proshliakov, Xenie Hryharash

Pravni poradenstvi: Jakub Hruby, Inna Murzova, Maxim Piljucik
Interkulturni prace: Ana Carolina Briceno Moreno

Psychologické a psychosocialni poradenstvi: Margareta Johnova, Nataliia
Shyshlova
Statni integracni program: Anna Ignaténa

Skupina dobrovolnych psychologi a terapeutti TEP: Véra Roubalova Kostlanova,
Petr Novak, Gulnara Abduraimova, Hana Vachova, John Campbell, Katefrina
Duchoriova, Katefina Ritterova, Mukhiba Yakubova, Nataliia Shyshlova, Viktor
Pasnichenko, Vlasta Stupkova

Kontaktni prace: Polina Antonenko, Renata Raevskaia, Hana Perederko



Programy pro déti a mladez: Barbora Ctiborova, Renata Raevskaia, Petra Lacinova
a tym dobrovolniku

Dobrovolnictvi: Barbora Ctiborova

Oddeleni pracovniho a kariérniho
poradenstvi

Alexandr Zpévak - vedouci oddéleni, Markéta Novotna - koordinatorka, Anna Verba
/ Ekaterina Shlygina - koordinatorky

Pracovni a kariérni poradenstvi: Alice Mullerova, Ivana Stérbov4, Zita Kucerova
(Slimen), Viktoria Valeeva, Inna Murzova, Valeriia Zinoveva, Viktoriia Lytvynenko,
Xenie Hryharash a tym lektoru

Interkulturni prace: Svétlana Studenakova (UK, RU), Kateryna Puiu (UK, RU),
Marianna Kuzmovycova (UK, RU), Viktoriia Lytvynenko (UK, RU), Tatiana Nikulina (A},
RU), Lenka Svejnohova (A), FJ)

Oddéleni zacleriovani déti a zaku
s OMJ a multikulturni vychovy

Alexandr Zpévak - vedouci oddéleni

Multikulturni vzdé&lavaci programy Bedynky pFib&hi pro MS a 1. stupen ZS:
Petra Holubarova, Victoria Golovinova

Lektofi vzdé&lavacich programti na MS a 1. stupni ZS: Nagla Alsamsamova, Riddhi
Anand, Sabina Franckova, Victoria Golovinova, Lucie Henton, Petra Holubarova, Petr
Koutsos, Jana Trang Le, Matya$ Levinsky, Hana MlynaFova, Svitlana Svabova, Laura
Walker, Martina Znamenackova, Magdaléna Zacalova

Multikulturni vzdélavaci programy pro 2. stupefi ZS a SS: Blanka Charvatova

LektoFi vzdé&lavacich programi na 2. stupni ZS a SS: Husam Abed, Ana Bricerio,
Katefina Knappova, Morvarid Ramezani, Otgon Erdene Erdenebat, Humberto Luis
Solozano Angulo, Tuan Anh Nghiem

Komunitni aktivity na Skolach: Victoria Golovinova
Kurzy ¢eského jazyka pro déti: Blanka Charvatova
Kurzy ¢eského jazyka pro dospélé: Miroslav Vit, Blanka Charvatova, Petra Lacinova

Lektori Ceského jazyka pro dospélé: Pavla Hfebabecka, Zuzana Jandova, Vanda
Melicharova, Hana Mlynarova, Matéj Svoboda, Michaela Sykorova, Jana Vlastnikova,
Anna Wagnerova



Oddeleni komunitnich aktivit a
interkulturni prace

Anna Verba / Ekateryna Shlygina - vedouci oddéleni

Komunitni aktivity: Anna Verba, Kristina Kvetenadze, Mariya Mortillaro, Lenka
Svejnohova, Svitlana Mukhtarullina

Interkulturni prace: Svétlana Studenakova (UK, RU), Kateryna Puiu (UK, RU),
Marianna Kuzmovycova (UK, RU), Viktoriia Lytvynenko (UK, RU), Tatiana Nikulina (A},
RU), Lenka Svejnohova (A), FJ)

Kontaktni pracovnik pro nové prichozi ob€any z Ukrajiny: Svitlana Mukhtarullina
E-learning: Natallia Allen

Erasmus+: Natallia Allen, Ekateryna Shlygina

Ethnocatering

Barbora Décka - hlavni manazerka
Alena Searleova - ekonomka

Jitka Cechova - event manazerka

a tym kucharek a event manazer(

Oddéleni Public Relations

Nastassia Anishchanka / Marharyta Golobrodska - vedouci oddéleni
Dariia Klepalska - specialistka na socialni sité

RefuFest 2025 (19. rocnik)

Jana Remenarova a Barbora Hanzalova - hlavni produkéni
Petra Fronkova - PR a Komunikace
Anna Verba a Sofie Yudenko - koordinatorky komunit migrantd

Provozné ekonomické oddéleni

Alexandr Zpévak - vedouci oddéleni

Financni a administrativni pracovnici: Alena Searleova, Antonina Duma, Polina
Antonénko

Uetni: Lenka Pfeslickova



Dékujeme vS§em donortim, partneriim, darcim a spolupracujicim organizacim,
ktefi v roce 2025 podpofili nasi praci a umoznili nam byt oporou lidem s
migracni zkuSenosti.

Evropska unie > 8l Ministerstvo
Evropsky socialni fond Ll préce a socialnich véci
Operacni program Zamestnanost
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Zprava o
financnim
hospodareni
InBaze, z. s.,
2025

InBaze, z. s., uzavrela rok 2025 s kladnym vysledkem hospodareni pfed zdanénim ve
vysi 5 308 KC. Tento zisk pochazel vyhradné z vedlejSi hospodarské cinnosti, zatimco
veskeré naklady hlavni ¢innosti byly plné pokryty dosazenymi vynosy. O rozdéleni
zisku bude rozhodovat ¢lenska schiize spolku v roce 2026.

V roce 2025 hospodafila InBaze s celkovymi vynosy ve vysi 25,3 milionu Kc.
Organizace si i nadale udrzela stabilni financni Fizeni a zajistila financovani vsech
klicovych sluzeb pro lidi s migracni zkuSenosti. Pro financovani hlavnich aktivit
InBaze byly klicové zejména neinvesti¢ni granty a dotace z verejnych zdroju —
predevsim fondd EU, statniho rozpo¢tu CR, Magistratu hl. mésta Prahy a méstskych
Casti Prahy. Vyznamnou podporu poskytly také nadace a nadacni fondy (zejména
Nadace Via), IOM Praha, LWF Praha, individuaIni a firemni darci. Mensi ¢ast nakladu
byla uhrazena z vlastnich fond( spolku. Organizace si béhem roku zachovala
dostatecnou likviditu a pribézné plnila vSechny své zavazky vici zaméstnanciim,
dodavateldm i partnerdim.

NejvétsSim zdrojem prijm0 byly prostiedky z fond( EU a programu Erasmus+, které
poskytly celkem 15,436 milionu K¢ (61,0 % z celkovych pfijmuU). DalSim vyznamnym
prispévatelem byl Magistrat hl. mésta Prahy a méstské casti Prahy s ¢astkou 4,961
milionu K& (19,6 % z celkovych pfijmu). Dotace ze statniho rozpoctu CR
predstavovaly ¢astku 448 tisic K¢ (1,8 % z celkovych pfijma).



Zbyvajici ¢ast prijmu (4,469 milionu K¢, tedy 17,7 % celkovych pfijmu) tvorily pFijmy z
hospodarské cinnosti spolku a prispévky od IOM Praha, LWF Praha, nadaci,
individudlnich darcl a prostfedky z vlastnich zdrojd spolku.

VedlejSi hospodarska cinnost spolku zahrnuje zejména socialni podnik
~Ethnocatering” a také stale vyznamnéjsi lektorskou a konzultacni ¢innost.

Ethnocatering pomaha prevazné Zendm z rodin migrant a uprchlikd ziskat
potFebné zkudenosti pro vstup na pracovni trh v Ceské republice a podporuje jejich
UspéSnou integraci do spolecnosti. V disledku sloZité situace na cateringovém trhu
vykazal Ethnocatering v roce 2025 zaporny hospodarsky vysledek. Diky ekonomicky
uspésné lektorské a konzultacni ¢innosti vSak vedlejSi hospodarska cinnost spolku
jako celek skoncila v mirném zisku - 5 tisic K¢.



RocCni ucetni zaverka InBaze, z. s.

Rocni ucetni zavérka spolku v€etné povinné pfilohy k ucetni zavérce je dostupna ve
sbirce listin ve spolkovém rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze.

Rozvaha ve zjednoduseném rozsahu k 31. 12. 2025

(v celych tisicich Kc)

Aktiva

A. Dlouhodoby majetek celkem

[I. Dlouhodoby
hmotny majetek

IV. Opravky k
dlouhodobému

B. Kratkodoby majetek celkem

[I. Pohledavky
celkem

[ll. Kratkodoby
financni majetek

Aktiva celkem

Pasiva

A. Vlastni zdroje celkem

I. Jméni celkem

lI. Vysledek
hospodareni
celkem

Stav k prvnimu
dni u€etniho
obdobi

107

567

-460

31627

22798

8 829

31734
Stav k prvnimu

dni ucetniho
obdobi

2351

2367

-16

Stav k
poslednimu dni
ucetniho obdobi

80

567

-487

17 937

13778

4159

18 017

Stav k
poslednimu dni
ucetniho obdobi

2324

2335



B. Cizi zdroje celkem

Pasiva celkem

[I. Dlouhodobé

zavazky celkem

[1l. Kratkodobé

zavazky celkem

V. Jina pasiva
celkem

29 383

219

6 351

22 813

31734

15693

182

5168

10 343

18 017

Pokles aktiv a pasiv oproti predchozimu roku souvisi zejména s ukoncenim nékolika
viceletych projektl financovanych z evropskych fondd a s niz§im objemem ¢asového
rozliSeni grantovych prostfedku k 31. 12. 2025.

Vykaz zisku a ztraty v zjednoduSeném rozsahu k
31. 12. 2025 (v celych tisicich Kc)

A. Naklady

|. Spotfebované
nakupy a
nakupované
sluzby

[11. Osobni naklady

V. Ostatni naklady

VI. Odpisy,
prodany majetek,
tvorba a pouziti
rezerv a
opravnych
polozek

Naklady celkem

Hlavni

3574

18 552

71

27

22 224

Cinnosti

Hospodarska

2597

479

3084

Celkem

6171

19031

79

27

25308



Vykaz zisku a ztraty v zjednoduSeném rozsahu k
31.12. 2025 (v celych tisicich Kc)

Cinnosti

A. Naklady

Hlavni Hospodarska Celkem
|. Spotfebované
nakupy a 3574 2 597 6171
nakupované sluzby
[ll. Osobni naklady 18 552 479 19031
V. Ostatni naklady 71 8 79
V1. Odpisy, prodany
maJ?Fcalk, tvorba a 57 0 7
pouziti rezerv a
opravnych polozek
Naklady celkem 22 224 3084 25 308

Cinnosti

B. Vynosy

Hlavni Hospodarska Celkem
l. Provozni dotace 21 895 0 21 895
[l. Prijaté prispévky 16 0 16
H%1szyza\Aas?h| 33 5789 5 827
vykony a za zbozi
[V. Ostatni vynosy 275 298 573
Vynosy celkem 22 224 3089 25313
C. Vysledek
hospodareni pred o 5 5
zdanénim
D. Vysledek
hospodareni po o 5 5

zdanéni



Podrobnejsi cleneni prijmu

N /e

o

vydaju InBaze, z. s. za rok 2025

Hlavni cinnost spolku

Projekty financované z vefejnych zdroji mimo CR
(61,0 % z celkovych pfijmu spolku)

Prehled pfijmi

InBaze pro Ukrajinu

(projekt OPZ+:
CZ.03.02.01/00/22_099/0000832, financni
prostiedky ESF CR, administruje MPSV CR)
Projekt zahajen 1. 9. 2023 a ukoncen 30. 6. 2025

Nova prace

(projekt OPZ+:
CZ.03.01.01/00/22_019/0000669, financni
prostifedky ESF CR, administruje MPSV CR)
Projekt zahajen 1. 9. 2023 a ukoncen 31. 8. 2025

InBaze pro rodiny z Ukrajiny

(projekt OPZ+:
CZ.03.02.01/00/23_054/0003969, finan&ni
prostfedky ESF CR, administruje MPSV CR)
Projekt zahajen 1. 7. 2025 a ukoncen 31. 12. 2025

Cestina pro Ukrajinu

(projekt AMIF:
CZ.12.01.02/00/24_020/0000060, finan&ni
prostfedky AMIF CR, administruje MV CR)
Projekt zahajen 1. 8. 2024, predpokladané datum
ukonceni 31.12. 2026

Cesta ke kvalitni praci — podpora profesni
integrace

(projekt AMIF:
CZ.12.01.02/00/24_020/0000059, financni
prostiedky AMIF CR, administruje MV CR)

Projekt zahajen 1. 8. 2024, predpokladané datum
ukonceni 31.12. 2026

2 684 tisic K¢

1843 tisic K¢

2 963 tisic K¢

2 852 tisic K¢

2 333 tisic K¢



Pfijmy celkem

Vydaje celkem

Zameéstnani nebo podnikani

(projekt OPZ+:
CZ.03.01.01/00/23_056/0004155, finan¢ni
prostfedky ESF CR, administruje MPSV CR)
Projekt zahdjen 1. 9. 2024, predpokladané
datum ukonceni 31. 8. 2026

2 187 tisic K¢

Strengthening the skills and competences of

migrants for INTERCULTural mediation and for

better inclusion of migrant communities in the

diversified societies

(ID: 2024-1-S101-KA220-ADU-000255227, 420 tisic K¢
projekt financovan z programu Erasmus+,

InBaze je partner projektu)

Projekt zahajen 1. 9. 2024, predpokladané

datum ukonceni 28. 2. 2027

Pravni poradenstvi osobam nespliujicim
podminky vstupu ¢i pobytu Il.

(projekt AMIF:
CZ.12.01.03/00/25_026/0000084, finan¢ni
prostiedky AMIF CR, administruje MV CR,
InBaze je partnerem projektu)

Projekt zahdjen 1. 10. 2025, predpokladané
datum ukonceni 31. 3. 2027

70 tisic K¢

Sablony pro InBazi

(projekt OP JAK:

CZ.02.02.XX/00/24_031/0009038, finan¢ni

prostifedky ESF CR, administruje MSMT CR) 83 tisic K&
Projekt zahdjen 1. 9. 2024, predpokladané

datum ukonceni 31. 8. 2026

15 436 tisic K¢

15 436 tisic K¢



Projekty financované ze statnich dotaci CR
(1,8 % z celkovych prijmu spolku)

Pfehled pfFijmu

PFijmy celkem

Vydaje celkem

Multikulturni vzdélavaci programy pro
déti a Zzaky: Bedynky pfibéhi 2025

(statni dotace MSMT CR v oblasti podpory
vzdeélavacich aktivit narodnostnich
mensin)

Projekt zahdjen 1. 1. 2025 a ukoncen 31. 12.
2025

Interkulturni festival RefuFest 2025
(statni ucelova dotace SFK CR na realizaci
festivalu)

Projekt zahajen 1. 1. 2025 a ukoncen 30. 6.
2025

Dobrovolnici/ce v InBazi

(statni dotace MV CR v oblasti
dobrovolnické sluzby)

Projekt zahgjen 1. 1. 2025 a ukoncen 31. 12.
2025

370 tisic K¢

45 tisic K¢

33 tisic K¢

448 tisic K¢

448 tisic K¢



Projekty financované z dotaci a grantt kraju a obci
(19,6 % z celkovych pFijmi spolku)

Pfehled prijmu

InBaze, z. s. — Odborné socialni
poradenstvi

(registrovana socialni sluzba, dotace a
grant Magistratu hl. m. Prahy na realizaci
socialni sluzby v roce 2025)

InBaze, z. s. — Socidlné aktivizaéni sluzby
pro rodiny migranti s détmi Zijicimi v hl
m. Praze

(registrovana socialni sluzba, dotace a
grant Magistratu hl. m. Prahy na realizaci
socialni sluzby v roce 2025)

Podpora interkulturni prace na uzemi hl.
m. Prahy

(programova dotace Magistratu hl. m.
Prahy v oblasti Integrace cizincu)

Projekt zahgjen 1. 1. 2025 a ukoncen 31. 12.
2025

InBaze — priméstské tabory

(programova dotace Magistratu hl. m.
Prahy v oblasti volného ¢asu déti a
mladeze)

Projekt zahgjen 1. 5. 2025 a ukoncen 30. 4.
2026

Program pro déti a mladez na festivalu
RefuFest

(programova dotace Magistratu hl. m.
Prahy v oblasti volného Casu déti a
mladeze)

Projekt zahajen 1. 5. 2025 a ukoncen 30. 4.
2026

Multikulturni programy a podpora zakul s
omMJ

(programova dotace Magistratu hl. m.
Prahy v oblasti Integrace cizinct)

Projekt zahdjen 1. 1. 2025 a ukoncen 31. 12.
2025

1929 tisic K¢

2 021 tisic K¢

150 tisic K¢

20 tisic K¢

41 tisic K¢

400 tisic K¢



Pfijmy celkem

Vydaje celkem

Podpora komunitni prace na tzemi hl. m.
Prahy

(programova dotace Magistratu hl. m.
Prahy v oblasti Integrace cizincu)

Projekt zahdjen 1. 1. 2025 a ukoncen 31. 12.
2025

InBaze pedagogiim

(programova dotace Magistratu hl. m.
Prahy na podporu vzdélavani na uzemi
hlavniho mésta Prahy)

Projekt zahdjen 1. 1. 2025 a ukoncen 31. 12.
2025

Cestina pro ukrajinské déti

(programova dotace Magistratu hl. m.
Prahy na podporu vzdélavani na uzemi
hlavniho mésta Prahy)

Projekt zahdjen 1. 1. 2025 a ukoncen 31. 12.
2025

Podpora socidlni integrace a aktivizace
migranti a migrantskych rodin v Praze
(dotace od MC Praha 2 v oblasti socialni)
Projekt zahdjen 1. 4. 2025, datum ukonceni
31.3.2026

Poznavej sviij novy domov — aktivity pro
déti a mladez

(dotace od MC Praha 2 na podporu
mimoskolni ¢innosti pro déti a mladez)
Projekt zahdjen 1. 7. 2025, datum ukonceni
31.3.2026

300 tisic K¢

28 tisic K¢

31 tisic K¢

16 tisic K¢

25 tisic K¢

4 961 tisic K¢

4 961 tisic K¢



Projekty a ostatni naklady spolku financované z neverejnych zdrojii a dari
(5,4 % z celkovych pFijma spolku)

Prehled prijmu

PFrijmy celkem

Vydaje celkem

Podpora uprchlikti z Ukrajiny, Pracujeme
nacisto

(projekty financované IOM Praha na
podporu uprchlikd z Ukrajiny)

Interkulturni festival RefuFest, 19. ro¢nik
(prispévek The Lutheran World Federation
Prague, z. s. na usporadani festivalu)

The NGO sector as a strong partner for
the integration of foreigners

(projekt financovany Network of European
Foundations a spravovany Konsorciem
nevladnich organizaci pracujicich s
migranty v CR)

Projekt zahajen 1. 6. 2024 a ukoncen 30. 6.
2025

Dary vyuzité v ramci jednotlivych
projektl spolku

(pfispévek a dary na usporadani festivalu
RefuFest, vyuziti fondl spolku na provozni
naklady spolku, aktivity pro déti a mladez
a multikulturni programy)

Ostatni vySe neuvedené pfijmy
(Clenskeé prispévky, preplatky, uroky na
bankovnich uctech atp.)

330 tisic K¢

300 tisic K¢

344 tisic K¢

160 tisic K¢

65 tisic K¢

1 379 tisic K¢

1 379 tisic K¢



Vedlejsi hospodarska cinnost spolku

Vedlejsi hospodarska cinnost spolku
(12,2 % z celkovych pFijma spolku)

Socialni podnik ,Ethnocatering® 2 772 tisic K¢

Lektorska a konzultacni Cinnost 184 tisic K&
Pfehled prijma

Statni integracni program (SIP)

(verejna zakazka - finan¢ni prostiedky 134 tisic K&

poskytuje SUZ MV CR)

PFijmy celkem 3 090 tisic Ké

Vydaje celkem 3 084 tisic K&



Stav verejne sbirky spolku k 31.
prosinci 2025

Verejna sbirka spolku (rozhodnuti €.j. S-MHMP/584065/2014 a 589320/2014 ze dne
23. kvétna 2014), transparentni ucet 633756/5500, je urcena na:

e podporu Zadatell o mezinarodni ochranu, azylant( a osob s udélenou
doplrikovou ochranou a cizincd se vSemi ostatnimi typy pobytu,

e na podporu konkrétnich klientl InBaze, ktefi se nachazeji v tizivé Zivotni situaci,
a se kterymi dlouhodobé pracujeme v Komunitnim centru InBaze,

e pomoc klientdim v existencni nouzi (prispévek na jidlo, bydlenf, oSaceni,
dopravu), v pfipadé nedostatku financnich prostredkd jako prFispévek na lécebné
vydaje, pfipadné i vydaje spojené s ulozenim ostatk( klient(,

e na podporu osobniho rozvoje déti migrantl (mimoskolni zajmova Cinnost, nakup
Skolnich pomUcek) a na podporu zvySovani kvalifikace a pracovniho uplatnéni.

Vefejna sbirka Cesko Transparentni ucet Stav sbirky k 31. 12. 2025

sbirka na podporu migrant(
nachdazejicich se v obtizné 633756/5500 512 tisic K&
socialni situaci



Stav fondu spolku k 31. prosinci
2025

V roce 2025 méla InBaze, z. s. 3 fondy: Provozni fond, Fond RefuFest a Fond na
détské programy InBaze. Byly naplfiovany z darli a obdobnych pInéni, které byly
Ucelové smérovany do dané oblasti. V tabulce je uveden stav téchto fondd k 31. 12.
2025.

Provozni fond 941 tisic K¢
Fond RefuFest 210 tisic K&
Fond na détské programy InBaze 593 tisic K&
Vypracoval:

Ing. Alexandr Zpévak, feditel a vedouci ekonomického oddéleni spolku



	Výroční zpráva InBáze, z. s.
	2025
	Instagram: inbaze_ngo / refufest_inbaze / ethnocatering

	Sociální služby
	Odborné sociální poradenství
	Sociálně aktivizační služba pro rodiny migrantů žijící v hl. m. Praze
	TEP (Terapie příchozích)
	Pomoc lidem v nouzi
	Spolupráce s IOM

	Sbírka potravin
	Veřejná sbírka InBáze
	Interkulturní práce
	Podpora v rodném jazyce a asistence
	Mezinárodní spolupráce

	Vzdělávání v oblasti sociální a interkulturní práce
	Pracovní a kariérové poradenství
	Nová práce

	Zaměstnání nebo podnikání
	Cesta ke kvalitní práci — podpora profesní integrace
	tlumočení a zprostředkování kontaktů na navazující specializované služby. Specifickou a velmi zásadní agendu pak představovala praktická pomoc s nostrifikací diplomů a uznáváním zahraničního vzdělání. Ačkoliv se toto téma v počátcích projektu objevovalo spíše méně často, s postupnou stabilizací situace uprchlíků v České republice jeho význam i frekvence v průběhu času stabilně rostly.
	V roce 2025 jsme v rámci projektu úspěšně podpořili celkem 309 klientek a klientů, kterým jsme věnovali více než 900 hodin přímé individuální podpory. Tento posun ukazuje, že se potřeby části příchozích postupně přesouvají od akutní krizové podpory k dlouhodobější profesní integraci, uznávání kvalifikace a kariérnímu růstu.
	Komunitní centrum InBáze
	Programy pro děti a mládež
	Programy pro mladší děti

	Programy pro starší děti
	Výtvarný ateliér
	Víkendové akce a letní tábory
	Doučování
	čas, trpělivost a energii. Jejich práce pomáhá dětem překonávat nerovné startovní podmínky a otevírá jim větší šanci uspět ve škole i mimo ni.
	Díky spolupráci s 9 dobrovolníky se nám úspěšně podařilo podpořit 18 dětí s odlišným mateřským jazykem.
	Výuka a kurzy češtiny pro děti
	Kurzy češtiny pro dospělé
	Spolupráce
	se školami
	Bedýnky příběhů — Multikulturní vzdělávací programy pro děti MŠ a žáky 1. stupně ZŠ

	Multikulturní vzdělávací programy pro žáky 2. stupně ZŠ
	a SŠ
	Persona Dolls
	Semináře pro pedagogy
	Komunitní aktivity na školách
	školy Dobromysl se zapojili do multikulturního odpoledne, které proběhlo na zahradě školy. V komunitním centru InBáze jsme pro rodiče s dětmi realizovali také Recyklační den s InBází a vzdělávací program věnovaný Adventu a Vánocům v České republice i ve světě.
	Naše komunitní aktivity měly velmi pozitivní ohlas u dětí i dospělých. Celkem se do nich v roce 2025 zapojilo 773 dětí a žáků, 27 pedagogů a téměř 300 rodičů.
	Interkulturní festival RefuFest 2025
	RefuFest 2025 znovu ukázal, že osobní setkání, kultura a sdílené zážitky mohou být silným nástrojem mezikulturního dialogu. Díky spolupráci komunit, kulturních institucí, partnerů, dobrovolníků a realizačního týmu vznikl program, který přirozeně propojoval lidi s různými zkušenostmi a otevíral témata migrace, bezpečí a společného soužití.
	Dobrovolnictví
	Ethnocatering
	Lidé InBáze
	Ředitel spolku
	Dozorčí rada
	Sociálně-právní oddělení

	Oddělení pracovního a kariérního poradenství
	Oddělení začleňování dětí a žáků s OMJ a multikulturní výchovy
	Oddělení komunitních aktivit a interkulturní práce
	Ethnocatering
	Oddělení Public Relations
	RefuFest 2025 (19. ročník)
	Provozně ekonomické oddělení
	Děkujeme všem donorům, partnerům, dárcům a spolupracujícím organizacím, kteří v roce 2025 podpořili naši práci a umožnili nám být oporou lidem s migrační zkušeností.
	Zpráva o finančním hospodaření InBáze, z. s., 2025
	Zbývající část příjmů (4,469 milionu Kč, tedy 17,7 % celkových příjmů) tvořily příjmy z hospodářské činnosti spolku a příspěvky od IOM Praha, LWF Praha, nadací, individuálních dárců a prostředky z vlastních zdrojů spolku.
	Vedlejší hospodářská činnost spolku zahrnuje zejména sociální podnik „Ethnocatering“ a také stále významnější lektorskou a konzultační činnost.
	Ethnocatering pomáhá převážně ženám z rodin migrantů a uprchlíků získat potřebné zkušenosti pro vstup na pracovní trh v České republice a podporuje jejich úspěšnou integraci do společnosti. V důsledku složité situace na cateringovém trhu vykázal Ethnocatering v roce 2025 záporný hospodářský výsledek. Díky ekonomicky úspěšné lektorské a konzultační činnosti však vedlejší hospodářská činnost spolku jako celek skončila v mírném zisku – 5 tisíc Kč.
	Roční účetní závěrka InBáze, z. s.
	Rozvaha ve zjednodušeném rozsahu k 31. 12. 2025 (v celých tisících Kč)

	Výkaz zisku a ztráty v zjednodušeném rozsahu k 31. 12. 2025 (v celých tisících Kč)
	Výkaz zisku a ztráty v zjednodušeném rozsahu k 31. 12. 2025 (v celých tisících Kč)
	Podrobnější členění příjmů a výdajů InBáze, z. s. za rok 2025
	Vedlejší hospodářská činnost spolku
	Stav veřejné sbírky spolku k 31. prosinci 2025
	Stav fondů spolku k 31. prosinci 2025
	Vypracoval:


