Tato prirucka je urcena stavajicim a potencialnim
zameéstnavateldm, ktefi zaméstndvaji nebo
predpokladaji, Zze budou zaméstnavat obcany
tretich zemi v Ceské republice.

Nabizi zakladni informace o zaméstnavani
obclant tretich zemi, které prispéji k urychleni
celého procesu ziskdni zaméstnani a uzavieni
pracovni smlouvy nebo jiné formy smluvniho
vztahu.

Kvalifikacni potencidl obcant tfetich zemi, kteti
ptichdzeji do Ceské republiky s cilem ziskat
zameéstndni, neni vzdy plné vyuzit. Cilem této
prirucky je zlepsit podminky pro dlouhodoby
rozvoj a vyuziti jejich potencidlu.

Zde najdete sirokou nabidku jazykovych kurza
Integraéni centrum Praha (IPS)

Centrum pro integraci cizinct, o.p.s.

E-learning
Centrum pro cizince JMK
Komunitni aktivity - informace najdete

na webovych strankach InBaze z.s.
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Uvedena doporuceni vychazeji ze zavért analyzy,
ktera byla zpracovana v ramci projektu Career Path
(Erasmus+), na zdkladé dat ze ¢tyt zemi, ve kterych
je projekt realizovan (Madarsko, Slovensko,
Chorvatsko a Ceské republika). Doporudeni reaguji
na zakladni zjisténi a ukazuji, jak zlepsit pfistup
obCanti tfetich zemi na trh prace ve Ctyfech
uvedenych zemich.
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Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union
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5 tipd,
které Vam pomohou
pri zaméstnavani
obcanu tretich zemi
v Ceské republice

- jak ziskat nové kvalifikované zaméstnance



Povoleni k pobytu umoziuje
zamestnat obc¢any tretich zemi

vev /s

Ministerstvem vnitra Ceské republiky a Ci-
zineckou policii CR o pobytovych statusech
opraviiuyjicich jejich drzitele kzaméstnani
v Ceské republice Informace pro zaméstna-
vatele - Ministerstvo vnitra Ceské republiky
(mvcr.cz).

Vyuzijte nabidku skoleni a kurzi v oblasti za-
méstnavani cizinct k ziskani znalosti o pod-
minkach a pozadavcich tykajicich se pobytu
a zaméstnavani cizincti v Ceské Republice.

Znalost Ceského jazyka
uchazecl o zameéstnani

z fad obCanti tfetich zemi
je dilezitym predpokladem

Informujte se o bezplatnych kurzech cestiny
dostupnych v regionu a informujte o nich také
uchazece o zameéstnani

Sdileni zkuSenosti

o podminkach zaméstnavani
statnich prislusnik tretich
zemi mezi zaméstnavateli
prinasi moznost vyuziti
ovérené praxe

Podélte se o své zkusenosti s ostatnimi zamést-
navateli, organizujte pravidelna setkani a ini-
ciujte vytvareni neformalnich aktivit mezi za-
méstnavateli v této oblasti.

Kariérni rozvoj obcand tretich
zemi umoznuje efektivni
vyuziti lidského potencialu

Podporujte obcany tietich zemi pfi rozvoji
jejich kariéry, respektujte jejich specifické
potfeby a nabidnéte jim rozvojovy program
prizptisobeny jejich potfebam.

Podpora obcant tretich zemi
a podminky umoznujici
sladovani pracovniho

a rodinného Zivota prispéji

k jejich zaclenéni do
spole¢nosti

Podilejte se na zlepSovani podminek a zacle-
fiovani obcantu tretich zemi, poskytujte jim
informace o integracnich aktivitich organi-
zovanych rdznymi organizacemi v regionu,
informujte je o programech sladovani pracov-
niho a rodinného Zivota.



