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NASE POSLANI

Poslanim InBéaze je pomahat migrantdim a jejich rodinam v Zivoté v Ceské republice.
Vytvafime bezpelny a otevieny prostor k vzajemnému poznavani a porozumeéni mezi
Ceskymi obCany a lidmi jinych narodnosti a kultur.



Rok 2017 znamenal pro InBazi nebyvaly rozkvét. Nase neutuchajici fundraisingova
¢innost z roku 2016 byla uspésSna a podané projektové zadosti byly podporeny.
Vznikla dvé zcela nova oddéleni — Oddéleni komunitnich aktivit a Oddéleni
pracovniho a kariérniho poradenstvi. Koncem roku jsme také rozhodli o rozdéleni
stavajiciho Oddéleni vzdélavacich a mimoskolnich aktivit na dvé samostatna
oddéleni. PoCatkem dubna jsme otevreli novou pobocku v Jaromirové ulici na Praze
2, kam jsme presunuli Socialné-pravni oddéleni a projekt. Samotny prostor v
Legerové ulici se stal plnohodnotnym komunitnim centrem, které nabizi migrantiim
nejenom nizkoprahove socialni a pravni poradenstvi, ale i moznost ucastnit se Siroké
Skaly komunitnich aktivit, které jsou urCeny i Siroké Ceské vefejnosti. | nadale
pokraCovala a rozSifovala se uspéSna spoluprace se Skolami a Skolskymi a
vzdélavacimi zafizenimi. RozSifili jsme i nabidku aktivit pro déti a mladez. V lednu
bylo uspésné zahajeno pracovni a kariérni poradenstvi pro Zeny, které se od svého
vzniku tésilo velkému zajmu klientek a které béhem roku obdrzelo Narodni cenu za
kariérové poradenstvi 2017. Na konci kvétna 2017 probéhl na nakladovém nadrazi
Zizkov jiz 12. roénik Interkulturniho festivalu RefuFest. B&hem roku také Usp&sné
pokracovala spoluprace s Integracnim centrem Praha a Potravinovou bankou Praha
a zapocgala nova spoluprace se SUZ MV CR na realizaci Statniho integraéniho
programu. Nebyvaly narast trzeb a zisku zaznamenalo také nase socialni podnikani
Ethnocatering.

Samotny rlst vSak s sebou pfinesl nejen vyrazny narast poctu zaméstnancu a aktivit,
ale i znac¢né navySeni administrativy a nutnost zavedeni procesu do fizeni
organizace, coz se nam bohuzZel béhem roku 2017 nepodafilo zcela dokoncit a
zustava to ukolem i pro rok 2018.

Zavérem bych chtél podékovat vSem pracovniklm a zejména pak vedoucim
jednotlivych oddéleni za jejich pracovni nasazeni. Zaroveri musim podékovat i nasim
¢lentm, dobrovolnikiim, pfiznivecdm a koneckoncU i klientdm za to, ze nas béhem
celého roku podporovali a svym elanem nam dodavali silu a chut do dalSi prace. Dik
patfi i vSem nasim donorim, bez jejichz finanénich prostfedki bychom naSe
programy nemohli uskutecnit. Pevné véfim, Zze v roce 2018 bude InBaze i nadale
oteviena pro vSechny, ktefi pomoc hledaji a ktefi pomoc nabizi.

Jelikoz nelze v Uuvodnim slové popsat vSe, co se v InBazi béhem roku 2017 stalo,
budu rad, kdyz si preCtete i nasledujici stranky, na kterych se podrobné dozvite, co
vSechno se nam v roce 2017 povedlo a na co muzeme byt pravem hrdi.

Alexandr Zpévak
reditel InBaze, z. s.



SOCIALNE-PRAVNI ODDELENI

V uplynulém roce 2017 jsme jiz devatym rokem poskytovali registrované socialni
sluzby ,InBaze, z. s. — odborné socialni poradenstvi“ a ,InBaze, z. s. — socialné-
aktivizacni sluzby pro rodiny migrantt s détmi Zijici v hl. m. Praze®. Obé sluzby jsou
soucasti Krajské sité poskytovatelll socialnich sluzeb a byly ¢aste¢né poskytovany
v ramci jiz pétileté spoluprace s partnerskou organizaci Integracni centrum Praha, o.
p. s. na pobockach v Praze 4 (areal trznice SAPA) a v Praze 12 (Modfany).

V prubéhu roku doSlo k nékolika vyraznym zménam — v dubnu 2018 se Socialné-
pravni oddéleni InBaze, z. s. prestéhovalo do novych prostor na adrese Jaromirova
211/48, Praha 2 — Nusle.! Sougasné s touto udalosti byl diky podpofe v ramci
projektu Komunitni centrum InBaze 2020 financovaného z Operaéniho programu
Praha-Pol rastu (OP PPR) vytvofen koncept nizkoprahového poradenstvi
v plivodnich prostorach komunitniho centra v Legerové ulici na Praze 22

V ramci nizkoprahového poradenstvi byla kromé poradenstvi poskytovana i
potravinova pomoc uréena osobam/rodinam v nouzi.

Na konci roku 2017 doslo k opétovnému rozSifeni tymu socialné-pravniho oddéleni o
tym interkulturnich pracovnic, které poskytuji poradenske, asisten¢ni a tlumocnické
sluzby v rdmci projektu Komunitni centrum InBaze 2020.?

ODBORNE SOCIALNI PORADENSTVI

Sluzba je zaméfena na ambulantni pomoc migranttim® skrze poradenstvi a asistenci,
v ramci niz byli na8i klienti podpofeni pfi FeSeni socialnich i pravnich otazek,
spojenych se Zivotem v Ceské republice. Diky sluzbé tak migranti Zijici v CR mohou
ziskat bezplatné informace, které jim pomahaji nejen pfi FfeSeni nejruznéjSich
Zivotnich situaci, ale pomahaji se vyvarovat nékterych chyb, které v urcitych
pfipadech mohou mit pro daného Clovéka zcela zasadni negativni vliv.

Sluzbu zajiStuje stabilni tym zkuSenych socialnich pracovnikl a pravnich poradcu,
ktefi se orientuji nejen v oblasti cizineckého prava ale i v dalSich otazkach spojenych
napf. s bydlenim, zaméstnanim, socialnim zabezpecCenim, dluhy, atd. Klienti se na
nas obraceli nejvice v souvislosti s pobytem v CR, dale v otazkach pracovné
pravnich vztah( vcetné pracovniho vykofistovani, podnikani, bydleni, socialniho
zabezpeceni, vzdélavani nebo také v rodinnych zalezitostech (pf. snatky, rozvody,
narozeni ditéte/déti).

V roce 2017 bylo podporeno celkem 946 osob (z toho 373 muzd, 560 zen a 13
nezletilych) v ramci celkem 6 974 intervenci.

! Socialné-pravni oddéleni v uvedenych prostorach od 05/2018 nesidli. Z dlivodu prodeje domu jeho majitelem se na konci
04/2018 pfemistilo na novou adresu Krumlovska 527/4, Praha 4 — Michle.

Vice o sluzbé a projektu v ¢asti ,Asistencni a poradenskeé sluzby’
Obc¢ané EU, Statni pfislusnici tfetich zemi, osoby s udélenou mezinarodni ochranou a Zadatelé o mezinarodni ochranu.



SOCIALNE AKTIVIZACiI SLUZBY PRO RODINY S
DETMI

Sluzba podporuje rodiny migrantd s dé&tmi Zijici vCR (véetné ob&anud CR
s migrantskym plavodem) v procesu integrace do Ceské spole€nosti s dlirazem na
vzdélavani a vSeobecny rozvoj déti. Soucasti sluzby je socialni a psychologické
poradenstvi vCetné terapie, douCovani a pravidelné i jednorazové volnoCasové
aktivity pro déti a mladez. Sluzba je unikatni nabidkou psychologického poradenstvi
pro déti a jejich rodi€e zdarma, které bylo zavedeno na zakladé poptavky klientd.

Rodi¢im bylo v roce 2017 poskytovano poradenstvi pfi feSeni aktualnich potifeb a
problémd, s nimiZ se b&Zné mohou v rdmci pobytu na uzemi CR setkat (nejcastsji
bydleni, zaméstnani, socialni davky, rodinné poradenstvi atp.) a dale podpora pfi
komunikaci se Skolami a Skolskymi institucemi (napf¥. vyhledavani Skol, zapisy, feSeni
vzdélavacich ¢i vychovnych problémd, zajisténi tlumoceni). Psychologické
poradenstvi, jez je zamé&feno na pomoc a podporu détem a mladistvym ve véku do
18 (ev. 26 let) a jejich rodicum, je soucasti sluzeb od poloviny roku 2016.

Mimo uvedené oblasti byla klientim sluzby poskytnuta pomoc se zajiStovanim
volnoCasovych aktivit pro déti a v pfipadé ztizené socio-ekonomické situace rodiny i
poskytnutim finanéniho pfispévku skrze podporu z Nadacniho fondu ,Albert Détem®.

Déti do 18 let se mohly béhem roku uc€astnit pravidelnych i jednorazovych
volnoCasovych aktivit (Ateliér, Clubln, Interkulturni klub, vylety a letni pfiméstsky
tabor) a také individualniho doucovani za pomoci dobrovolnikd v ramci akreditované
dobrovolnické sluzby.

V roce 2017 bylo diky sluzbé podpoireno celkem 38losob (z toho 181 zen, 39
muzi a 161 déti do 18 let).

Celkem 148 déti se zucastnilo alespon jednou nékteré z nami poradanych
pravidelnych i jednorazovych aktivit, z nichz nékteré odebiraly také socialni
sluzbu.

Dale celkem 55 déti bylo podporeno v ramci individualniho doucovani.



TERAPIE PRICHOZICH (TEP)

Nizkoprahova sluzba dobrovolnych nezavislych terapeutd pod vedenim Véry
Roubalové Kostlanové nabizi pfichozim migrantim jiZ od roku 2012 moznost
anonymni individualni terapie, kterou v souCasnosti zajistuje celkem 12 terapeutq,
psychologli a psychiatrd. Nabizena terapie je poskytovana nejen v ramci
dobrovolnické sluzby, ale zaroven doplfiuje registrované socialni sluzby InBaze pod
pojmem ,psychosocialni poradenstvi®.

Vsichni ¢lenové TEPu pracuji pod pravidelnou odbornou supervizi a v pribé&hu roku
se opakované schazeji v ramci interviznich €i poradnich skupin. Kde mohou hovofit
nejen o své praci ale i o svych pocitech a o atmosféfe ve spoleCnosti.

O této, bohuZel ¢asto nepratelské atmosféfe, hovofi i klienti na terapiich. Nechapou,
pro¢ se atmosféra v Ceské republice tak zménila. Klienti se na terapeuty obraci
vétdinou s pocity osamélosti a socialni izolovanosti. Casto také se vztahovymi
problémy v rodinach, s psychosomatickymi tématy i s posttraumatickymi stresovymi
poruchami. Velkou vyhodou je, Ze terapeuti mohou ,pod jednou stfechou”
spolupracovat se socialnimi pracovniky, pravniky i s komunitnim centrem InBaze,
které nabizi rizné spole¢né aktivity pro déti, dospivajici i dospélé.

V roce 2017 vyuzilo terapii celkem 123 osob z celkem 28 zemi (66,7 % zen a
33,3 % muzi) v ramci 504 sezeni.

Sezeni probihala v uplynulém roce v ceském, anglickém, francouzském,
Spanélském, ruském, béloruském, uzbeckém a ukrajinském jazyce bud’
v prostorach InBaze nebo dle domluvy mezi zajemci a terapeuty.

STATNi INTEGRACNI PROGRAM

V roce 2017 se Socialné-pravni oddéleni InBaze, z. s. na zakladé verejné soutéze
opétovné zapojilo do poskytovani integracnich sluzeb v ramci Statniho integra¢niho
programu (SIP) zaméfeného na pomoc a podporu osobam s udélenou mezinarodni
ochranou formou azylu nebo doplfikové ochrany.

Poskytovani integracnich sluzeb probihalo na zakladé Ramcové realizaCni smlouvy s
,aeneralnim poskytovatelem integracnich sluzeb“ kterym se vroce 2017 stala
Sprava uprchlickych zafizeni MV CR.

Cilem téchto sluzeb bylo pomoci nové pfichozim rodinam ¢&i jednotlivecim s udélenou
mezinarodni ochranou pfi feSeni zakladnich otazek spojenych s zivotem v nové zemi
s ohledem na Casto traumatizujici zazitky z nucené migrace. Tyto sluzby obsahovaly
pomoc a asistenci pfi zajistovani ubytovani v€etné pofizeni zakladniho nezbytného
vybaveni, zprostfedkovani zdravotni péCe a vyplaty socialnich davek, podporu
v oblasti zaméstnanosti ¢ podnikani a v neposledni fadé i pomoc s uznanim
zahrani¢niho vzdélani ¢&i zprostfedkovani navazného vzdélavani zejména formou
rekvalifikaci.



OSTATNI AKTIVITY SOCIALNE-PRAVNIHO
ODDELENI

Pracovnici socialné pravniho oddéleni byly i vroce 2017 zapojeni do cinnosti
Konsorcia nevladnich organizaci pracujicich s migranty, jimz je InBaze clenem.
V ramci spoluprace jsme se i nadale ucastnili pracovnich skupin tykajicich se
socialni, pravni a advokacni oblasti.

V kvétnu probéhlo pracovni soustfedéni a teambuilding vSech pracovnikl socialné-
pravniho oddéleni, jehoz vystupem se stal i sttednédoby plan rozvoje oddéleni a jeho
sluzeb. Na sklonku roku se pak tym socialné-pravniho oddéleni rozrostl o sekci
interkulturni prace realizované v ramci projektu ,Komunitni centrum InBaze 2020.°



ASISTENCNI A PORADENSKE SLUZBY

V ramci projektu ,Komunitni centrum InBaze 2020“ jsme v obdobi duben — prosinec
2017 poskytovali migrantim Zijicim v Praze asistenCni a poradenské sluzby
zaméfené na podporu integrace cizincd do vétSinové spolecnosti, zvySeni jejich

orientace v ¢eském prostifedi a zapojeni do vefejného zZivota.

Asistenci poskytovali interkulturni pracovnici v anglickém, ruském,
Spanélském, italském, arabském, mongolském a viethamském jazyce.

Kromé komunitniho tlumoceni a doprovodu klientll na urady, do Skol, k Iékafi a do
dalSich statnich i nevladnich instituci poskytovali také zakladni socialni poradenstvi
v Ceském a dalSim jazyce (napf. informace o socialnim systému, podminkach
zaméstnani, vzdélavani, zdravotni péde, pobytu cizince v CR apod.). Pracovnici
pomahali klientim s orientaci v éeském socio-kulturnim prostredi (napf. pfedani
kontaktl na organizace obanské spolecnosti, seznameni s moznostmi zapojeni do
mistniho ob&anského Zivota) a vramci nizkoprahového pravniho a socialniho
poradenstvi poskytovali pravnik a socialni pracovnik odborné poradenskeé sluzby.

Interkulturni pracovnici se také zapojili do poradani komunitnich spoleCensko-
kulturnich akci, ale pfevaznou Cast své pracovni doby vénovali pfimeé praci s klientem
a poskytovani konzultaci a zakladniho poradenstvi klientim.

Celkem sluzeb vyuzilo 383 klientl a pracovnici vyresili 574 zakazek.



PROJEKT NOVY ZACATEK

ZLEPSENiI POSTAVENI ZEN-MIGRANTEK NA TRHU
PRACE

Projekt je zaméren na dlouhodobou podporu zen - migrantek, které usiluji o vstup na
primarni trh prace a hledaji moznost dlouhodobého pracovniho uplatnéni. | kdyz
pomoc pfi vstupu na trh prace poskytuji zaméstnanci InBaze dlouhodobé, projekt
pfispiva k profesionalizaci této sluzby a k rozSifeni nabidky sluzeb kariérového
poradenstvi.

Aktivity jsou uréeny zejména zranitelnym skupinam zen migrantek na MD/RD,
zenam pecujicim o malé deéti ¢i jiné zavislé osoby, samozivitelkam,
nezaméstnanym, Zzenam 55+.

Zakladem sluzby je individualni poradenstvi, doplnéné komplexni nabidkou dalSich
aktivit. Kariérovy poradce zde pusobi jako pruvodce témito aktivitami. Vedle kurzU

zaméfenych na podporu pracovnich kompetenci nabizime i kurzy Ceského jazyka
zameéfené na pracovni oblast.

Pravidelné organizujeme klubové aktivity tzv. ,Career Talks®, na které zveme Zzeny,
které se uspésné prosadily v néjaké oblasti prace, chtéji se o své zkuSenosti rozdélit
a zvysit tak informovanost Zen - migrantek o jednotlivych profesich. Zeny zapojené
do projektu maji také moznost vyuzit nabidku stazi na pracovisti €i rozhovor
s mentorkou. V jednotlivych pfipadech poskytujeme i moznost pravniho poradenstvi
a bilancni diagnostiky.

Do projektu se v roce 2017 zapojilo 189 migrantek.

InBéze, z. 5.

sl ocendni v soutis

Nérodni cena
kariérového poradenstvi
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POTRAVINOVA BANKA

Jiz v roce 2016 jsme zahgjili spolupraci s Potravinovou bankou Praha, ktera
distribuuje potraviny, které jsou zdravotné nezavadné, ale blizi se jim doba
trvanlivosti, nebo se jedna o vyrobky, které jsou neprodejné atd.

Pomoc je urCena zejména tém, ktefi se ocitnou ve slozité socialni a finanéni situaci —
jedna se napfiklad zejména o matky samozivitelky, dlouhodobé nemocné migranty.

Jedinou podminkou, kterou si vzhledem ke klientim této sluzby klademe, je jejich
navstéva u socialniho pracovnika a dale snaha k feSeni své momentaini situace. Do
banky jezdime a potravinovou pomoc vydavame formou potravinovych balic¢ka
pravidelné 1x tydné. Primérné vyuzije tuto pomoc 30 osob tydné a z nich velka ¢ast i
opakovaneé.

Na podzim 2017 jsme se také zapojili do Evropského programu potravinové pomoci
nejchudSim obyvatelim EU, v jehoz ramci rozdélujeme nejen potravinarské, ale i
drogistické zbozi.

A taktéz jsme se na 11. listopadu 2017 aktivné zucastnili Narodni potravinové
sbirky, kdy se v celé sbirce vybralo rekordnich 1 077 tun trvanlivych potravin a
drogerie.




VZDELAVACI A VYUKOVE AKTIVITY PRO DETI
A PEDAGOGY

V roce 2017 InBaze navazala na spolupraci se Skolami a partnery z pfedchozich let -
Méstska knihovna, Novoméstska radnice, MC Praha 3, 4 a 17 a to zejména v ramci
projektu “Mosty k porozuméni”. Zaroven jsme intenzivné oslovovali nové Skoly, ve
kterych by byla moznost a ochota dlouhodobé spolupracovat. Od listopadu jsme
zacali s realizaci navazujiciho projektu “Mosty ke Skolam”, zaméfeném po dobu 21
mésicl na intenzivni spolupraci se 4 $kolami (2 MS a 2 ZS) v Praze.

Aktivity komplexné pokryvaji pozadavky a potfeby jak pedagogl (seminare,
interkulturni prace, metodiky), tak zaroven podporuji rodi€e (interkulturni prace) a déti
s odliSnou matefstinou (vyuka Ceského jazyka, interkulturni klub), ale nezapominaji
také na vzdélavani a osvétu (vzdélavaci a vyukové programy, multikulturni akce). Po
cely rok opét probihalo individualni doucovani cestiny s dobrovolniky, ktefi dochazeli
k détem domui nebo se spole€né potkavali v naSem komunitnim centru ¢i méstské
knihovné a dalSich vefejnych prostorach. Po cely Skolni rok také probihaly v
prostorach InBaze a od listopadu 2017 i na jedné ze spolupracujicich Skol kurzy pro
déti - zacate€niky na urovni AO a A1.

VYUKA CESTINY JAKO CIZIHO JAZYKA

Béhem roku 2017 probéhlo 6 kurzi ceStiny pro déti. V prostorach InBaze bylo
organizovano pét z nich, dva intenzivni kurzy na zac¢atku skolniho roku 2017/2018 a
3 vikendové kurzy v prubéhu celého roku 2017. NejvétSi zajem byl o zagate€nickou
uroven, proto byly vzdy vypsany kurzy na urovni AO a poté jejich pokracovani. Kurzy
byly vedeny hravou formou. Déti do nich vstupovaly i v pribé&hu Skolniho roku.

Ugastnilo se 18 déti, pfevazné predskolakl a mladsiho &kolniho véku. V listopadu
jsme v ramci spoluprace se Skolami otevfeli prvni kurz pro Zzaky jedné ze
spolupracujicich ZS, kde jsme mohli uplatnit zkuSenosti z InBaze.

Tohoto kurzu se ucastnilo od pocatku 6 déti z 1. stupné.

INDIVIDUALNI DOUCOVANI CESTINY

Individualni dou€ovani Cestiny realizované diky dobrovolnikim, je sluzba, o kterou je
mezi naSimi klienty velky zajem. Takovy, Ze nedokaZeme uspokojit vSechny zajemce.
Do programu jsou pfednostné vybirany nové pfichozi déti nebo déti, které jsou v
Ceské republice kratce a stale &eli obtizim v komunikaci v eském jazyce, dale také
zohlediujeme socialni situaci rodiny. Dou€ovani probiha jednou tydné a dobrovolnici



dochazeji za détmi domU nebo se spole¢né schazi v nasem komunitnim centru i
napf. v knihovné.

Individualni prace s ditétem umozriuje soustfedit se na konkrétni oblasti Cestiny
vzhledem k potfebam ditéte, zarovern dobrovolnik pfedstavuje vyznamnou podporu,
nékoho na koho je mozné obratit se se svymi dotazy a nejasnostmi. Diky navstévam
v rodiné muze rovnéz dobrovolnik blize poznat rodinu cizincl Zijicich v Praze a
oteviraji se dvere pro nova pratelstvi.

V roce 2017 se do programu zapojilo celkem 44 déti, se kterymi pracovalo 33
dobrovolniki, ktefi oducili kolem 1 000 hodin ¢estiny.

w

BEDYNKY PRIBEHU: VYUKOVE PROGRAMY PRO
DETI A ZAKY

Stejné jako v pfedchozim roce InBaze jsme pokraCovali v intenzivni spolupraci se
Skolami, v nichz byly realizovany vyukové a vzdélavaci programy pro déti a Zaky. Pro
déti ve véku 5 - 11 let tento koncept navazuje a rozSifuje workshopy v Méstské
knihovné a jejich cilem je v ramci vyuky seznamit déti a zaky MS a ZS s lektorem -
puvodem z cizi zemé. Prostfednictvim nenasilné a zabavné formy a naslednych
vytvarnych technik dané zemé ziskaji presnéjSi pfedstavu o cizich zemich a zivoté
cizincu.

V pribéhu roku 2017 jsme realizovali 32 programt pro 558 déti a 26 pedagogt
z 9 MS a 1 ZS. Nejvétsi zajem byl o programy z Vietnamu, Ukrajiny, Ruska
odkud prichazi nejvétsi pocet cizincl, ale také o Syrii nebo Kubu. V Méstské

knihovné probéhly 4 workshopy zemi - Polsko, Némecko, Slovensko a Kuba, ve
studiu Alta pak workshop Syrie celkem pro 68 déti.




MULTIKULTURNI VZDELAVACIi PROGRAMY PRO
ZAKY II. STUPNE ZS A SS

V roce 2017 probéhlo 7 programut pro 2. stupen, kterého se zucastnilo 141 déti,
a to na ZS Hornomécholupska, Jizni, Jeseniova a jeden v InBazi pro Dino
school.

Byly to debaty o Viethamu, Ukrajiné a Syrii, které byly nové upraveny ve spolupraci s
novymi lektory; a diskuze na téma migrace s pouzitim filmu Lela pUvodné
vytvofeného pro SS. K tomuto filmu také nase spolupracujici lektorka Lucie Bilderova
vytvofila dilnu uréenou SS a 2. stupni ZS, jejimz cilem je usnadnit diskuzi k filmu.

RezZisér Duzan Duong s tymem natoCil pro InBazi spot “Pfedsudky nehezky”, ktery
predstavuje pfedsudky vietnamské mensiny viéi Cechim. Jeho cilem je podnitit
debatu o pfedsudcich vieobecné. Dokonceni dalSich dvou videi je planovano v roce
2018.

SKOLENi PEDAGOGU

Ze zkuSenosti ze spoluprace s matefskymi a zakladnimi Skolami vyplyva, Ze ucitelé
nemaji dostatek pfileZitosti, podpory ¢i kapacity k blizZS§imu seznameni se se
specifickymi postupy pfi praci s détmi s OMJ ¢&i pochopenim jiného sociokulturniho
zazemi téchto déti. Zaroven se ukazuje, Ze ucitelé ne vzdy vi, které instituce (NNO,
statni instituce, aj.) jim mohou pfi praci s détmi s OMJ pomoci.

Na zakladé vySe zminénych skuteCnosti jsme se rozhodli realizovat pro matefske i
zakladni Skoly seminare, které by jejich pedagogum rozSifily v této oblasti obzory. Na
podatku roku 2017 jsme u MSMT akreditovali dva 6ti hodinové vzdélavaci programy -
jeden pro MS, druhy pro ZS s nazvem “Interkulturni komunikace, principy prace
pedagogu s détmi/zaky s OMJ v MS/ZS”,

V pribéhu roku 2017 jsme realizovali celkem 7 seminarq, jichz se ucastnilo 74
pedagog MS a 12 pedagogti ZS z riznych prazskych $kol.

Na konci roku 2017 byla, na zakladé podnétlu z probéhlych seminaru, rozpracovana
koncepce rozSifeného 16 hodinového seminare, ktery budeme pro Skoly realizovat
od Skolniho roku 2018/19.



DETSKE AKTIVITY

V roce 2017 se nam podafilo rozsifit stavajici nabidku volnoCasovych aktivit pro déti
a mladez. Nasim cilem je nabidka smysluplného traveni volného ¢asu pro v8echny
déti. Zaroven se snazime vytvofit bezpeéné prostiedi, ve kterém jsou vSechny déti
pfijimany a maji prostor pro svou seberealizaci. Dale realizujeme aktivity, do kterych
zapojujeme celé rodiny.

MLADSI DETI

Ve Skolnim roce 2017 probihaly rizné aktivity pro mladsi déti od 5 do 11 let. Mezi
pravidelné patfi dva Interkulturni kluby a dva vytvarné ateliéry. Naplni interkulturnich
klubl byl rozvoj socialnich a komunika¢nich dovednosti déti a to formou her,
vytvarnych aktivit, vyletld atp. Vytvarny ateliér je pro mensi skupinky déti, které se
mohou v klidném podnétném prostfedi rozvijet. Dale byly organizovany jednorazove
akce pro déti a jejich rodi¢e (oslavy svatkl, navstéva divadla, planetaria atd.).

Pro déti byly organizovany 4 vikendové pobyty v okoli Prahy. BEéhem letnich prazdnin
probéhl tydenni pobytovy tabor v Plasech u Plzné a pétidenni pfiméstsky tabor v
InBazi. Téma tabora bylo inspirovano knihou Mluvici balik a pfiméstsky tabor
seznamoval déti se starymi povéstmi Ceskymi.

Celkem se béhem aktivit zapojilo 196 déti a 12 dobrovolniku.

STARSI DETI

V roce 2017 jsme uskutecnili 56 setkani zamérenych na turistiku, sporty (lasergame,
parkour, novy cirkus), kulturu (navstévy festivall a vystav), vytvarnych (fotograficky,
textilni design, komix, grafitti), nebo workshop dabingu, filmu a herectvi. Zaroven
probihal pravidelny klub, zaméfeny na rozvoj individualnich talent déti.

Probéhly ¢tyfi vikendové pobyty. Na jafe déti poznaly Sv. Jan pod Skalou a okoli
Ri¢an, na podzim pak Srbsko u Berouna. V srpnu se uskuteénil letni tabor v
chatovém arealu SobéSin, poprvé jsme také zrealizovali pfiméstsky tabor se
zdzemim v KM InBaze, pfiCemz déti travily ¢as predev8im poznavanim hlavniho
mésta.

Do programu pro starsi déti se zapojilo celkem 91 déti a 10 dobrovolnikii.
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MENTORING

Mentoring pro déti cizincl se v roce 2017 stal pro InBazi novou aktivitou. Byla
vyhotovena metodika a koncepce celé aktivity. Vznikl koncept naboru i Skoleni
dobrovolnikd, mentora.

Celkoveé bylo v tomto roce do aktivity zapojeno 10 déti ve véku 10-18 let. Kazdé
z déti utvorilo dvojici s jednim z proskolenych dobrovolniku.

Dvojice se schazely v priméru dvakrat mési¢né, v zazemi InBaze ¢&i na rlznych
mistech Prahy. Spole¢né navstivili fadu zajimavych mist — sportovist, muzei, divadel,
pamatek, galerii. Vénovali se rozvoji potencialu déti (IT, vytvarné obory, sport, hudba
a dalsi), posilovani kompetenci v ¢eském jazyce i prohlubovani znalosti o Ceské

kultufe a prostredi.

' MENTORING
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~Sama jsem klientem mentoringu a jsem velmi spokojena. VZdy si setkavani velmi
uZijia také mé velmi bavi. VZdy, ato u vSech pfipadu, se déla néco zabavného,
zajimavého. Clovék zaZije néco nového a poznava novéjsi a novéjsi véci a mista.”

»Fakt mé to bavi! Tancime, cvi¢ime a pritom vdem si hodné povidame.“

v v

»,VZdycky se moc tésim! U¢im se pracovat s pocitacem, upravovat rtzné véci a délat
to tak, jak se mi libi.*”

~Mentor je jako kamarad na srandu, ktery se nesméje, Ze néco nevim nebo neumim.
Kdyz se nevidime, piSeme si.“



ETHNOVARENI

V roce 2017 jsme pokracovali v oblibenych kurzech vafeni pro rodi€e s détmi, kde
sva uméni a tradice zemi predavaji cizinci pfichazejici do Ceské republiky z cizich
zemi. Abychom oslovili co nejSirSi vefejnost, byly kurzy realizovany v prostorach
Zulového baru na Novoméstské radnici. O tyto kurzy byl ze strany klient(i i eské
vefejnosti velky zajem. Soué&asti kurzl byly i vytvarné dilny a hry pro déti. Ugastnici
se zaroven béhem kurzl seznamovali i s zivotnimi osudy lektorll. Celkem za rok
2017 probéhlo 7 kurzi vafeni — syrské, béloruské, gruzinské, mongolské,
vietnamské, egyptské a ruské kuchyné.

Rovnéz jsme se zuéastnili multikulturnich dni ve 2 MS (Trhanovské namésti,
Praha 15 a MS Duha, Praha 5), kde probéhla 2 syrské minivareni pro déti.
Celkem se vareni zucastnilo 143 déti.




KOMUNITNI AKTIVITY
KRUHY

Multikulturni skupiny Kruhy funguji v InBazi z. s. od jejiho zalozeni, tedy od roku
2006. Cilem skupin je vytvofeni bezpetného a zaroven otevieného prostoru pro
vzajemné poznavani a sblizovani Zzen migrantek s Zenami z majoritni spole¢nosti.
Jde o nizkoprahovou sluzbu, zeny mohou pfijit bez pfedchoziho ohlaseni a to bez
ohledu na zemi ptvodu, naboZenské vyznani & pobytovy status. Ugast je zcela
dobrovolna a nezavazna.

V ROCE 2017 SE PRAVIDELNE SCHAZELY 3 MULTIKULTURNI
SKUPINY

SKUPINA PRO RODICE S DETMI

Skupina je zaméfena na aktivni spolecné traveny Cas rodicu s détmi a navazovani
novych pratelskych vazeb, které znacné napomahaji predchazet riziku izolace
spojené s tématem rodicovstvi. Zeny zde maji mozZnost sdilet své zku$enosti
s vychovou déti a zaroven nové &lenky skupiny od Zen, které jsou v CR jiz déle,
ziskavaji informace o nasem vzdélavacim systému a mnoho uZiteCnych praktickych
rad. Mezi pravidelné aktivity skupin patfily spole¢né tvorby maminek s détmi (napf.
papirové dilny, vyroby Sperkd, tvofeni velikonoCnich ozdob, apod.), vymény obleceni
nebo navstévy parkl a détskych hrist.

Celkem v roce 2017 navstivilo skupinu 15 maminek s détmi, 10 zen dochazelo
pravidelné.

STREDECNI KLUB

Tento klub je uréeny Zenam, které chtéji zlepSovat svoji znalost ¢esStiny a navazovat
nové kontakty. Vedouci klubu ke snadnéjSi komunikaci a pfekonani jazykoveé bariéry
vyuzivala fadu nestandardnich, le¢ pfijemnych technik, mezi néz patfila napf.
meditace, kresba, jéga Ci relaxacni cviceni.

Celkem v roce 2017 navstivilo skupinu 30 zen, 10 zen dochazelo pravidelné.

KLUB BABI LETO (KLUB PRO SENIORY)

Tato skupina se v InBazi schazi jiz 8 let, diky ¢emuz ji pravidelné navstévuje cca 18
Zen. Program si zeny vytvafi samy, vedouci skupiny jim pouze pomahaji s jeho
realizaci. V roce 2017 Zeny vétSinu setkani vénovaly spoleCnym oslavam, navstévam
nejstarSich clenek v jejich domovech a v neposledni fadé spoleCnym vyletim a
kulturnim akcim.

Celkem v roce 2017 navstivilo skupinu 40 zen, 18 zen dochazelo pravidelné.



VOLNOCASOVE AKTIVITY

Vroce 2017 jsme uspofadali fadu jednorazovych i pravidelné konanych
volnogasovych aktivit, kterych se Gdastnili migranti i Cesi Zijici v Praze. Probé&hly
kurzy jégy, antistresovy klub, konverzacni klub ¢j, konverzac¢ni klub ¢ pro maminky
s détmi, oslava Velikonoc vCetné prednasky o ceskych velikono€nich tradicich,
prednaska o zdravotnictvi a zdravotnim pojisténi v CR, bazarek nejen détského
obleceni, vylet do ZOO, grilovacka bez hranic, workshopy Intervence pfihlizejiciho,
workshop renovace zahradniho nabytku, malifsky workshop, oslava nového skolniho
roku, workshop Cchi-kung, exkurze do Trojského zamku, exkurze do Prihonické
zahrady, workshop setkani s arabskym svétem, workshop vyroby adventnich vénct,
spolecné peceni vanocniho cukrovi, oslava Vanocka pratel InBaze a dalsi.

Aktivita komunitni stolovani byla nejprve navazana na kurzy jogy a byla uskute¢néna
jako spole¢na snidané zucastnénych klientd zminéného kurzu. Od zafi 2017
probihalo komunitni stolovani kazdé utery ve spojitosti s poskytovanim
nizkoprahového poradenstvi socialniho pracovnika a pravnika. Klienti méli takeé
moznost vyuzit bezplatnych kadernickych sluzeb od studentl kadefnického oboru z
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,Prvniho ceského soukromého odborného ucilisté“ v Hostivafi.
Kazdého setkani se primérné ucastnilo 6-8 navstévnika centra.

Recepty z nékterych setkani jsou umistény na webovych strankach InBaze u vystupl
k projektu (iranska cocCkova polévka, bazanti polévka s ryZi, jehnéci z Nového
Zélandu, palacinky z kvasku apod.).

INKUBATOR PROJEKTU

V Fijnu a listopadu 2017 se v ramci aktivity Inkubator projektl projektu KC IB 2020
uskuteCnilo 7 setkani kurzu ,Osobni start-up: Od snéni k realizaci“ ve Studiu Alta.
Kurz vedly zkuSené lektorky life energy kou¢ Anna DaraSenka a specialistka na
prezentaci a ziskavani zdroji Helena Masnikova. Kurzu se ucastnili aktivni migranti
a migrantky, ktefi se chystali zrealizovat svuj vlastni projekt a vyuzili rady a podporu
do zagatku. Ug&astnici se seznamili s riznymi zpGsoby prezentace na vefejnosti a
také diky podpofe a odezvé ostatnich z kurzu nalezli silné a slabé stranky svého
projektu tak, aby se pfiblizili realizaci prvotniho napadu v realny projekt. Kurz byl
zameéfen na rozvoj osobnosti, planovani projektu, hodnoceni projektu a rozvoj
prezentacnich dovednosti u¢astniku.

Kurz uspésné absolvovalo 8 ucastniku.



ANGAZOVANE UMENI

Vroce 2017 jsme usporadali storytellingova setkani na predem planovana
témata, kazdého setkani se ucastnilo vzdy kolem 10 klienti. Soucasti setkani
byla beseda s odbornikem, ktery predstavil téma, a poté lektor storytellingu z fad
migranty sdilel své osobni zkuSenosti k tématu a u€astnici méli moznost doptavat se
na postrehy a rady z praxe Ci sdilet své zazitky.

Na zakladé poptavky navstévnikl komunitniho centra InBaze se uskutecnila setkani
s nasledujicim zaméfenim: porod v CR, byznys a podnikani, matefské $koly, rodina
v krizi — rozvod, porod (verze pro arabsko-jazy&né klientky), domaci nasili, jdeme do
Ceské Skoly, jdeme do Ceské Skolky, jdeme do Ceské Skolky / Skoly (verze pro
viethamsko-jazycné klienty).



DOBROVOLNICTVI

Rok 2017 byl pro naSi organizaci velmi uspésSny z hlediska realizovanych aktivit.
V navaznosti na tuto situaci se také navysil poc¢et naSich dobrovolniku, ktefi pomahali
pfi jejich uskute€riovani.

Mdzeme Fici, ze béhem roku 2017 s nami pravidelné pracovalo kolem 80
dobrovolnikd a dobrovolnic.

Mezi hlavni oblasti prace dobrovolnikl v InBazi patfi: pravidelné volnoCasové a
pobytové programy pro déti, individualni doucCovani CeStiny pro déti s odliSnym
matefskym jazykem, mentoring, multikulturni Zenské skupiny Kruhy, potravinova
banka a narodni potravinova sbirka, komunitni akce pro cizince i ¢eskou vefejnost a
v neposledni fadé festival RefuFest.

NasSe organizace také nabizi psychosocialni podporu poskytovanou dobrovolniky
z fad profesionalnich terapeutu.
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ETHNOCATERING
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pokrml a nabizenych sluzeb si drzi svou stalou klientelu a ma i fadu novych
zakazniku. PFijemnym zjisténim je, ze se dafi postupné stale vice oslovovat firemni
zakazniky.

Béhem celého roku jsme zvladli uspésné obstarat 182 akci, mezi které se radi
rauty, konference, skoleni, svatby, vecirky, oslavy narozenin nebo napfiklad
vernisaze.

NejvétSimi jednorazovymi eventy, které jsme v roce 2017 absolvovali, byly: ¢ervnova
dvoudenni konference ReSITE pro 750 osob pofadana stejnojmennou neziskovou
organizaci a konference TEDx pro 1 500 osob. Velmi pozitivni zpétna vazba z obou
téchto akci doklada profesionalizaci Ethnocateringu ve v8ech segmentech jeho
cinnosti.

Celkovy celoro¢ni obrat ¢inil 4 868 618 K&, coz skuteéné znaci uctyhodny
uspéch podlozeny kvalitni a obétavou praci celého tymu. Zajimavé je, ze dvé
vySe zminéné konference se na obratu podilely témér z 25%.

vvvvvv

Zfejmé& nejdulezitéjSim pocCinem z hlediska rozvoje podniku byla ucCast
v akceleraChim programu Impact First. Vramci této intenzivni akcelerace
Ethnocatering pod dohledem odbornych mentord odhalil slabé a silné stranky
podniku a hledal navod na profesionalizaci své marketingové, obchodni, dopadové a
PR strategie. Program byl soutézni a v konkurenci deseti kvalitnich projektl se
Ethnocatering umistil na druhém misté.

Zisky, které Ethnocatering v roce 2017 vykazal, poslouzily jako pfidavny financni
zdroj pro aktivity InBaze z. s. Dale bylo investovano predevSim do nové webové
prezentace podniku s E-shopem, ktery ovSem do konce kalendainiho roku,
z provoznich duvodu, ¢ekal na svoje spusténi. V personalni roviné se tym rozrostl o
novou event manazZerku a dvé nové kucharky, které v podniku nasly uplatnéni po
absolvovani gastronomické staze v prvni tfetiné roku. Spole¢né s PR InBaze jsme
usilovné pracovali na ukotveni a zintenzivnéni na$i prace i vtomto oboru. Interné
Ethnocatering zavedl také profesionalni CRM databazi, ktera poskytuje solidni zaklad
pro ucelenou zakaznickou péci.

Ethnocatering se za svou existenci jiz plné etabloval na prazském gastronomickém
trhu. Jedna se o solidni a stale vice znamou znacku, ke které se zakaznici radi
vraceji. Do dalSich let pfed podnikem ovSem stoji neméné tézky ukol — toto postaveni
udrzet a nadale jej rozvijet. Ktomu by mélo pfispét spusténi E-shopu pro mensi
objednavky, postupna zména vzhledu servisu a aktivni péCe o stavajici zakazniky.
To v8e pfi zachovani socialniho poslani Ethnocateringu: Zajisténi bezpelné prace a
prostoru pro seberealizaci pro kuchafky - migrantky a dalSi cizince znevyhodnéné na
Ceském trhu prace pfi zajisStovani navaznych cateringovych sluzeb. Mame radost, ze
mulzeme pfispivat k tvorb&€ mostu mezi kulturami — nasim zakaznikim servirovat



s laskou pfipravené originalni pokrmy narodnich kuchyni ze zemi naSich kucharek a
z vydélku jesté podporovat dalSi projekty InBaze z. s.

Ethnocatering ma samostatné webové stranky www.ethnocatering.cz.

Myslim, Zze mohu jen potvrdit, Ze nase volba byla spravna. Catering byl unikatni, velmi dobre
prijaty nasimi hosty a nikdo si nestéZoval. Vasi kolegove vSe pfripravili i sklidili pfesné podle
planu. Libi se nam jak vas koncept, tak poskytnuteé sluzby.

— Radka Vondrasova z KKCG —
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http://www.ethnocatering.cz/

INTERKULTURNI FESTIVAL REFUFEST

Ve dnech 26. — 28. kvétna 2017 se uskutec¢nil 12. roénik interkulturniho festivalu
RefuFest. Tfidenni radostna oslava kulturni diverzity se uskuteCnila jiz druhym
rokem v industridlnich prostorach 1435mm/Nakladového nadrazi Zizkov. Bé&hem
akce méli navstévnici moznost se seznamit s vice nez 20 komunitami migrantd

Zijicich v Praze a to prostfednictvim pestré nabidky etnického jidla, wordmusic a
workshopU vychazejicich z narodnich kultur.

Myslenkou festivalu je ukazat verejnosti kulturu a talenty migranti Zijicich
v Ceské republice s heslem ,Seznamte se bez predsudkil a beze strachu®.
Festival provazela kampan zamérena na lasku — jako cit, ktery je spoleény
v§em bez ohledu na kulturu.

PateCni den se nesl v aktivistickém duchu a jeho program byl uzce spjat s tematikou
uprchlikd a lidskych prav. Sobotni den predstavoval klasicky festivalovy den piny
hudby, tance, workshopl a dobrého ethno-jidla. Nedéle byla poté vénovana rodinam
s détmi a mladezi, ktefi si mohli uzivat nepfeberného mnozstvi workshopt s etnickou
tematikou.

RefuFest ma samostatné webové stranky www.refufest.com.
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HOSPODARENI

Vysledek hospodareni spolku za rok 2017 predstavuje celkovy zisk po zdanéni
ve vysi 412 tisic KE. Sklada se ze ztraty z hlavni €innosti ve vysi 88 tisic K¢ a
zisku z vedlejsi hospodarské €innosti ve vysi 500 tisic K¢.

Ztrata z hlavni ¢innosti je zplsobena zejména dlouhodobymi splatkami za poruseni
rozpoCtové kazné (50 tisic KE) a naklady (38 tisic K&), které nebylo mozno uhradit
z probihajicich projektd - naklady neuznanymi v ramci kontrol jednotlivych projektl ze
strany poskytovatell, platbami penale za pozdni uhrady odvodl z mezd a naklady
souvisejici s provozem spolku (pojisténi spolku, automobilu atp.).

Vysledky nasSi vedlejSi hospodarské cinnosti (na vysledku se podilel zejména
Ethnocatering, ale &ast zisku pochazi i z lektorské a konzultaCni C€innosti a
pFilezitostnych pronajmu) byly opét vynikajici. Bez jakéhokoliv pFispévku z vefejnych
rozpocCtl jsme dosahli zisku pfed zdanénim ve vysi 525 tisic KE. Tento zisk bude
pouzit zejména k uhradé ztraty z hlavni €innosti spolku a uplné uhradé kumulované
ztraty spolku z pfedchazejicich let. O zbyvaijici ¢asti bude rozhodovat ¢lenska schiize
spolku v roce 2018.

InBaze, z. s. jako vefejné prospésny poplatnik uplatnil v danovém pfiznani za rok
2016 danovou slevu dle §20 zakona 7 zakona o dani z pfijmu. Tuto slevu jsme
v souladu se zakonem béhem roku 2017 vyCerpali na uhradu nakladl z hlavni
¢innosti spolku a to zejména nakladl na programy pro déti a mladez.



ROCNIi UZAVERKA

Celkova ucetni uzavérka spolku v€. povinné ,Pfilohy k ucetni uzavérce® je dostupna
ve sbirce listin ve spolkovém rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze.

ROzVAHA VE ZJEDNODUSENEM ROZSAHU K 31. 12. 2017 (v celych tisicich

K&)
Stav k prvnimu Stav k
AKTIVA dni ucetniho poslednimu dni
obdobi ucetniho obdobi
A. Dlouhodoby majetek celkem 245 172
[I. Dlouhodoby hmotny majetek celkem 536 536
Ic\é.”gr)r:évky k dlouhodobému majetku _291 - 364
B. Kratkodoby majetek celkem 6 429 19 848
Il. Pohledavky celkem 2133 15162
[ll. Kratkodoby finan¢ni majetek celkem 4 283 4 663
IV. Jina aktiva celkem 13 23
Aktiva celkem 6 674 20 020
Stav k prvnimu Stav k
PASIVA dni uc€etniho poslednimu dni
obdobi ucetniho obdobi
A. Vlastni zdroje celkem 326 870
I. Jméni celkem 402 576
Il. Vysledek hospodareni celkem -76 294
B. Cizi zdroje celkem 6348 19 150
[I. Dlouhodobé zavazky celkem 104 132
[ll. Kratkodobé zavazky celkem 566 1524
IV. Jina pasiva celkem 5678 17 494
Pasiva celkem 6 674 20 020




VYKAZ ZISKU A ZTRATY V ZJEDNODUSENEM ROZSAHU K 31. 12. 2017 (v celych

tisicich K¢)
] Cinnosti

A. NAKLADY Hlavni Hospodaiska | Celkem
l. zzoztgsbované nakupy a nakupovane 3265 2791 5 086
[ll. Osobni naklady 11 426 2233 13 659
IV. Dané a poplatky 0 2 2

V. Ostatni naklady 202 16 218
VI. Odpisy, prodany majetek, tvorba a

pouziti rezerv a opravnych polozek 0 3 3

VIII. Dan z pfijma 0 25 25
Naklady celkem 14 893 5070 19 963
B. V¥NosY Hlavni H(c):slrr])r;(c)jzt;ské Celkem
|. Provozni dotace 14 182 0 14 182
Il. PFijaté pFispévky 486 0 486
[ll. Trzby za vlastni vykony a za zbozi 4 5519 5523
IV. Ostatni vynosy 133 47 180
V. Trzby z prodeje majetku 0 4 4
Vynosy celkem 14 805 5570 20 375
:c.’;lr:’(;?rt:ek hospodareni pred _88 505 437
D. Vysledek hospodareni po zdanéni - 88 500 412




PODROBNEJSI CLENENI PRIJMU A VYDAJU INBAZE, Z. S. ZA ROK
2017

HLAVNi CINNOST SPOLKU

SOCIALNE PRAVNi ODDELENI

Pfehled pfijmu

Statni integracni program (SIP) — vefejna zakazka
(finanéni prostfedky poskytuje MV CR)

520 tisic K¢

Partnerstvi s Integracnim centrem Praha, o.p.s. —
AMIF/10/03

(Azylovy, migracni a integracni fond, financni prostfedky
administruje MV CR)

1.046 tisic K¢

Odborné socialni poradenstvi
(dotace a grant Magistratu hl. mésta Prahy na registrovanou
socialni sluzbu)

1.400 tisic Ké

Socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi
(dotace a grant Magistratu hl. mésta Prahy a pfispévek MC
Prahy 4 na registrovanou socialni sluzbu)

1.012 tisic K&

Dary na Cinnost socialné-pravniho oddéleni
(firemni, individualni a nadacni dary)

414 tisic Ké

PRiJMY CELKEM

4.392 tisic K¢

VYDAJE CELKEM

4.387 tisic K¢

ODDELENI VZDELAVACICH A MIMOSKOLNICH AKTIVIT

Prehled pfijmu

Mosty k porozuméni

(projekt OP PPR: CZ.07.4.68/0.0/0.0/15_005/0000029,
finanéni prostiedky ESF CR, administruje Magistrat hl. m.
Prahy)

3.062 tisic K¢

Mosty ke Skolam

(projekt OP PPR: CZ.07.4.68/0.0/0.0/16_037/0000307,
finanéni prostfedky ESF CR, administruje Magistrat hl. m.
Prahy)

352 tisic Ké

Seminare pro pedagogické pracovniky
(grant Magistratu hl. mésta Prahy v oblasti Skolstvi)

56 tisic K¢

Interkulturni klub
(grant Magistratu hl. mésta Prahy v oblasti Skolstvi)

200 tisic K¢

InBaze détem 2017
(statni dotace MSMT CR v rdmci Programt statni podpory
prace s détmi a mladezi pro NNO na rok 2017)

100 tisic K¢




Cestina v akci 26 tisic K&
(pfispévek Nadacniho fondu AVAST)
InBaze spoleéné se $kolami na ,Ctyfce" s
(dotace MC Praha 4 na projekt) 25 tisic Ke
I?ary .na (ljet,ske programy spolku 15 tisic K&
(individualni dary)
PRIJMY CELKEM 3.836 tisic K¢
VYDAJE CELKEM 3.836 tisic K¢
ODDELENi KOMUNITNICH AKTIVIT
= | Komunitni centrum InBaze 2020
E | (projekt OP PPR: CZ.07.3.63/0.0/0.0/16_031/0000240, s
ST C ., N x o o 3.334 tisic Ké
o | finan¢ni prostfedky ESF CR, administruje Magistrat hl. m.
E Prahy)
5 Dary na komunitni programy
O | (individualni dary) 26 tisic K¢
PRIJMY CELKEM 3.360 tisic K¢
VYDAJE CELKEM 3.360 tisic K¢
ODDELENi PRACOVNIHO A KARIERNIHO PORADENSTVi
B NOVY ZACATEK - Zlep$eni postaveni Zen - migrantek na
@ 2| trhu prace
< E P .
S 2] (projekt OPZ: CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_062/0003388, finanéni 2.232 tisic Ke
prostiedky ESF CR, administruje MPSV CR)
PRiJMY CELKEM 2.232 tisic Ké
VYDAJE CELKEM 2.232 tisic Ké
ODDELENi ANGAZOVANEHO UMENi A PR
Kulturou k integraci C s
oD
E | (statni dotace MV CR v oblasti integrace cizincti 2017) 519 tisic KC
'S | 12. ro&nik interkulturniho festivalu RefuFest 75 tisic K&
3 | (statni dotace ze Statniho fondu kultury)
,ﬁ 12. ro¢nik interkulturniho festivalu RefuFest 2017 80 tisic K&
o (grant Magistratu hl. mésta Prahy v oblasti kultury)




RefuFest 2017 — interkulturni festival 130 tisic K&
(grant Magistratu hl. mésta Prahy v oblasti Integrace cizincu)
Dary na interkulturni festival RefuFest c e
e 1 K
(UNHCR, Ambasada USA, individualni dary) 03 tisic Ke
PRIJMY CELKEM 907 tisic K&
VYDAJE CELKEM 907 tisic K&
PRUREZOVE PROJEKTY SPOLKU
Studijni navstéva v Norsku
(Fond bilateralni spoluprace na programové urovni, 385 tisic K¢
"2 | administruje MF CR)
= | Dobrovolnici v InBazi
Q X . 4 tisic K¢
3 (statni dotace MV CR pro oblast dobrovolnické sluzby) S4 tisic Ke
< | InBaze migrantim 2017 s
2 . N : . 2 K
a | (grant Magistratu hl. mésta Prahy v oblasti Integrace cizinc) S tisic Ke
Dary na prufezové projekty spolku 13 tisic K¢
PRIJMY CELKEM 477 tisic K¢E
VYDAJE CELKEM 477 tisic K€
OSTATNI PRIJMY A VYDAJE
PRIJMY CELKEM
(mdw@uglnl dary, clenske’prls'pvevky, preplatlfy 121 tisic K&
energii, uroky na bankovnich uctech, kurzové
zisky atp.)
VYDAJE CELKEM
(na.kladoy rezijni pov?t]yvn,euhradltelne z rezn” 209 tisic K&
projektl — mzdy, pojisténi, nedoplatky energii,
pokuty, penale a poplatky z prodleni atp.)

VEDLEJSi HOSPODARSKA CINNOST SPOLKU

Socialni podnikani Ethnocatering, pfileZitostné pronajmy, lektorska a konzultacni

¢innost
PRiJMY CELKEM 5.050 tisic K¢
VYDAJE CELKEM 4.555 tisic Ké




STAV VEREJNE SBIRKY SPOLKU K 31. PROSINCI 2017

Vefejna sbirka spolku (rozhodnuti €.j. S-MHMP/584065/2014 a 589320/2014 ze dne
23.kvétna 2014), transparentni ucet 633756/5500, je urCena na:

podporu Zadateld o mezinarodni ochranu, azylanti a osob s udélenou
doplrikovou ochranou a cizincu se viemi ostatnimi typy pobytu

na podporu konkrétnich klientd InBaze, ktefi se nachazeji v tizivé
zivotni situaci, a se kterymi dlouhodobé pracujeme v Komunitnim
centru InBaze

pomoc klientdm v existen¢ni nouzi (pfispévek na jidlo, bydleni, oSaceni,
dopravu)

v pfipadé nedostatku finan¢nich prostfedku jako pfispévek na léCebné
vydaje, pfipadné i vydaje spojené s ulozenim ostatku klientd

na podporu osobniho rozvoje déti migrantd (mimoSkolni zajmova
¢innost, nakup Skolnich pomucek) a na podporu zvySovani kvalifikace a
pracovniho uplatnéni.

Verejna sbirka Cesko

sbirka na podporu migrant( Transparentni ucet 81 tisic K&
nachazejicich se v obtizné socialni 633756/5500

situaci

STAV FONDU SPOLKU K 31. PROSINCI 2017

V roce 2017 méla InBaze, z.s. 3 fondy: Provozni fond, Fond RefuFest a Fond na
détské programy InBaze. Byly naplfiovany z darl a obdobnych piInéni, které byly
ucelové sméfovany do dané oblasti. VeSkeré finan¢ni prostfedky, které byly ziskany
do Provozniho fondu spolku, byly pouZity na provozni naklady, které nebylo mozno
uhradit z poskytnutych grantd a dotaci a na konci roku tak byl jeho stav nulovy. Ve
zbylych dvou fondech byla Cerpana jen Cast ze ziskanych prostfedkd. V tabulce je
uveden stav téchto dvou fondd k 31. 12. 2017.

Fond RefuFest 180 tisic K¢

Fond na détské programy InBaze 208 tisic K¢




LIDE V INBAZI 2017

REDITEL
Alexandr Zpévak

DOZORCIi RADA

Anna Darashenka
Tomas Vercimak

Martin Strakos

PROVOZNE-EKONOMICKE ODDELENI

Alexandr Zpévak, vedouci ekonomického oddéleni
Alena Searlova, ekonomka projektu

Bayrta Tsebekova, ekonomka projektu

Oxana Kraynova, recepce

Irina Yurkevich, recepce

Lenka Seidlova, ucetni

Pavel Jindra, IT

SOCIALNE-PRAVNI ODDELENI

Jan Matéj Bejcek, vedouci socialné-pravniho oddéleni, socialni pracovnik
Sarka Vohlidalova, zastupkyné vedouciho oddéleni, socialni pracovnice
EliSka Adamcova, socialni pracovnice

Tereza Pisarova, socialni pracovnice

Vaclav Kleps, pravnik

Filip Dus, pravnik

Anna Smutna, pravnicka

Jekatérina Mézlova, psycholozka pro rodiny s détmi

Anna Medvedeva, psycholozka

Ekaterina Shlygina, kontaktni pracovnice



Irina Yurkevich, kontaktni pracovnice

Véra Roubalova Kostlanova, vedouci TEP, terapeutka

Terapeuti: Jan Burian, Mukhiba Yakubova, Viktor Panischenko, Hanna
Vachova, Jakub Kuchar, Katefina Duchonova, Katerina Pékna, Lukas
Radostny, Magdaléna Kolinska Singerova, Sandra Gemb¢ikova, Jan Kotovsky,
Petr Novak, Anna Medvedeva

ODDELENi VZDELAVACICH PROGRAMU A MIMOSKOLNICH
AKTIVIT

Petra Holubarova, vedouci oddéleni a projektu, koordinace vzdélavacich programi

Kristyna Sejnohova, koordinatorka prace s mlad$imi détmi, lektorka Interkulturniho
klubu

Vendula Polakova, koordinatorka a lektorka Interkulturniho klubu a mentoringu
Zuzana Kolebabova, koordinatorka a lektorka Clublnu
Helena Masnikova, lektorka Clublnu

Jakub Dluhosch, koordinator a lektor Clublnu, koordinator a lektor Interkulturniho
klubu

Magdalena Koubova, metodicka a lektorka Bedynek pfibéhl, lektorka
interkulturniho klubu

Hana Mlynarova, metodicka a lektorka Bedynek pfibéhl

Katefina Doudérova, koordinatorka a lektorka Ateliéru

Blanka Charvatova, lektorka a metodi¢ka dou€ovani a Bedynek pfibéhu
Jana Magdalena Vlastnikova, koordinatorka dou¢ovani a dobrovolniku
Chima Youssefova, koordinatorka a lektorka kurzt vareni pro déti

Bara Hanzalova, koordinatorka kurzt pro pedagogy

Jana Remenarova, koordinatorka kurz( pro pedagogy

Vika Golovinova, administrativni pracovnice

ODDELENi PRACOVNIHO A KARIERNIHO PORADENSTVi
Markéta Novotna, vedouci oddéleni a projektu
Irina Yurkevich, administrativni asistentka, koordinace Potravinové banky

Marina Pojmanova, pracovni a kariérni poradkyné



Alice Mullerova, pracovni a kariérni poradkyné
Andrea Csirke, pracovni a kariérni poradkyné

Filip Dus, pravnik

ODDELENi KOMUNITNICH AKTIVIT

Eva Obratilova, vedouci oddéleni a projektu

Martina Hrdli¢kova, koordinatorka volnoasovych aktivit centra
Monica Marquez, koordinatorka Interkulturnich pracovnikd
Ekaterina Shlygina, interkulturni asistentka a pracovnice — rustina
Mayada Elhissy, interkulturni pracovnice — arabstina

Isabel Torres, interkulturni pracovnice — Spanélstina a italStina
Marie Phamova, interkulturni pracovice — viethamstina

Jana Hradilkova, koordinatorka socialné angaZzovaného umeéni
Irina Sleptsova, divadlo pro déti

Vaclav Kleps, pravnik

EliSka Adamcova, socialni pracovnice

Vika Golovinova, administrativni asistentka

Natalie Kruhkovska, vedouci skupiny Kruhy pro rodi¢e s détmi

Anna Medvedeva, vedouci skupiny Kruhy pro Zeny

ODDELENi ANGAZOVANEHO UMENI A PUBLIC RELATIONS

Petra Fronkova, public relations

Helena Masnikova, public relations a produkce RefuFest

ETHNOCATERING

Jakub Trnobransky, vedouci Ethnocateringu
Alena Searleova, ekonomka

Nermin Cavrk, event manazer

Nadézda Vankova, event. manazerka

Petra Fronkova, public relations

Tym kucharek v €ele s Nanali Kukavou



SPOLUPRACUJEME

KONSORCIUM NEVLADNICH ORGANIZACI PRACUJICICH S MIGRANY

INTEGRACNI CENTRUM PRAHA ﬁ

Praha

POTRAVINOVA BANKA @

SPRAVA UPRCHLICKYCH ZARIZENI MV CR

ASOCIACE SPOLECENSKE ODPOVEDNOSTI C i tenitd

odpovédnost!

SOCIALNT BANKA CESKE SPORITELNY CESKAS



PODPORILI NAS

ESF CR - Operatini program Praha pdl rlstu
ESF CR - Operacnf program Zaméstnanost
Magistrat hlavniho mésta Prahy
Ministerstvo $kolstvi mladeZe a t&lovychovy CR
Ministerstvo vnitra CR

Statni fond kultury CR

Azylovy, migracni a integracni fond
Velvyslanectvi USA v CR

Iceland, Liechtenstein, Norway grants
Méstska cast Praha 2

Méstska €ast Praha 4

Nadacni fond ALBERT

Nadacni fond AVAST

UNHCR (THE UN REFUGEE AGENCY)

- EVROPSKA UNE
Evrogasd strubturdin a investiond Sonoy
0P Prat ~ po! nas £

Evropska unie

Evropsky socialni fond

Operadni program Zaméstnanost

FINANCOVAND LVROPSKOU UNI
AZYLOVY, MIGRACN| A INTEGRACNI FOND
~
=
embassy

eeay norway
grants gran 5@-

=
MESTSKA CAST PRAHA 2

{i) UNHCR

=’ TheUN Refugee Agency

A ZA PODPORU VELMI DEKUJEME!



PODEKOVANI INDIVIDUALNIM DARCUM

Dékujeme vSem, ktefi v pribéhu roku 2017 prispéli do verejné sbirky na
podporu konkrétnich klientli v nouzi.

Verejna sbirka na pomoc migrantiim v CR je uréena na:

podporu Zadatell o mezinarodni ochranu, azylantl a osob s udélenou doplfikovou
ochranou a cizincu se vdemi ostatnimi typy pobytu

podporu konkrétnich klientd InBaze, ktefi se nachazeji v tizivé Zivotni situaci, a se
kterymi dlouhodobé pracujeme v Komunitnim centru InBaze

pomoc klientim v existenni nouzi (pfispévek na jidlo, bydleni, oSaceni, dopravu)

v pfipadé nedostatku finanénich prostfedkl prispét na léCebné vydaje, vydaje
spojené s uloZzenim ostatkl téchto klientu

podporu osobniho rozvoje déti migrantd (mimoskolni zajmova d¢innost, nakup
Skolnich pomucek) a na podporu zvySovani kvalifikace a pracovniho uplatnéni.

Ucet 633756 / 5500 je transparentni.

Dékujeme velmi individualnimi darci Martinu Poliakovi, ktery InBazi podporuje
finan¢né pravidelné kazdy mésic. Velmi si podpory vazime!


https://www.rb.cz/o-nas/povinne-uverejnovane-informace/transparentni-ucty?mvcPath=transactions&accountNumber=633756

AKTUALNI KONTAKTNI UDAJE

QINBAZE

InBaze, z. s.

Sidlo: Legerova 50, 120 00 Praha 2
Pobocka: Krumlovska 4, 140 00 Praha 4
Pobocka: Janovského 9, 170 00 Praha 7
Tel.: (+420) 739 037 353

ICO 26548216
DIC CZ26548216

WEB www.inbaze.cz / www.refufest.com / www.ethnocatering.cz

FC InBaze / InBaze Interkulturni / InBaze Kariérni /

RefuFest / Ethnocatering



http://www.inbaze.cz/
http://www.refufest.com/
http://www.ethnocatering.cz/
https://www.facebook.com/InBaze/
https://www.facebook.com/inbazeinterkulturni/
https://www.facebook.com/InBaze-Karierni-1324529044340890/
https://www.facebook.com/refufest/
https://www.facebook.com/ethnocatering/

